
SAP Datasphere Lead

Grow with Global Experts | 世界の専⾨家と協⼒する

募集職種

⼈材紹介会社
Hire Pundit Japan 株式会社

採⽤企業名
Globally recognized IT consulting firm - A top-tier SAP partner,  

求⼈ID
1534988  

業種
ITコンサルティング  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

給与
1100万円 ~ 1300万円

ボーナス
固定給+ボーナス

歩合給
給与： 歩合給込み

更新⽇
2025年04⽉24⽇ 16:45

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

- As an experienced Director in Japan’s Insights & Data SAP team, design and implement SAP Datasphere solutions tailored
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- As an experienced Director in Japan’s Insights & Data SAP team, design and implement SAP Datasphere solutions tailored
to client needs.
- Lead client workshops to gather requirements and provide insights on SAP Datasphere capabilities. Collaborate with clients
to develop data analytics strategies and solutions.
- Manage multicultural, multilingual, and multi-geo project teams to ensure timely and successful delivery of SAP Datasphere
projects.
- Manage large-scale ERP transformation and data estate modernization projects.
- Provide technical leadership and mentorship to junior team members.
- Engage in business development activities to identify new opportunities and expand client relationships.

---------

 

⽇本の Insights & Data SAP チームにおける経験豊富なディレクターとして、クライアントのニーズに応じた SAP
Datasphere ソリューションの設計および導⼊をリード

クライアントとのワークショップを主導し、要件を収集するとともに、SAP Datasphere の機能に関するインサイト
を提供

クライアントと連携して、データアナリティクス戦略およびソリューションの策定を⽀援

多⽂化・多⾔語・多地域のプロジェクトチームを統括し、SAP Datasphere プロジェクトの円滑かつ成功裏なデリバ
リーを実現

⼤規模な ERP 変⾰プロジェクトやデータ基盤のモダナイゼーションプロジェクトを統括・推進

若⼿チームメンバーへの技術的リーダーシップおよびメンタリングを提供

新たなビジネス機会の特定やクライアントリレーションの拡⼤など、ビジネス開発活動にも積極的に参画

 

スキル・資格

 3-10 years of experience in SAP Datasphere and/or data analytics, with a strong track record of delivering successful
projects.
- Proficiency in SAP Datasphere and data modeling.
- Experience in large ERP transformation or data estate modernization projects.
- Familiarity with working with or alongside Hitachi, Fujitsu, or other similar Japanese SI vendors on large-scale ERP
deployment projects.
- Ability to manage multiple projects and teams effectively.
- Strong communication and leadership skills.
- Bilingual proficiency in Japanese and English, with native-level proficiency in one and fluent-level proficiency in the other.
Japanese natives with conversational English welcome.

----------

 

SAP Datasphere またはデータアナリティクス分野での実務経験が3〜10年以上あり、成功したプロジェクト実績を
お持ちの⽅

SAP Datasphere およびデータモデリングに関する⾼い専⾨知識と実務スキルを有する⽅

⼤規模なERP変⾰プロジェクトやデータ基盤のモダナイゼーション案件への参画経験

⽇⽴製作所、富⼠通などの⽇本の⼤⼿SIベンダーと連携して、⼤規模ERP導⼊プロジェクトを遂⾏した経験がある
⽅、またはそれに準ずる経験

複数のプロジェクトやチームを同時にマネジメントできる能⼒

優れたコミュニケーション⼒およびリーダーシップスキル

⽇本語および英語のバイリンガルスキル：いずれか⼀⽅がネイティブレベルで、もう⼀⽅がビジネスレベル以上であ
ること（⽇本語ネイティブで英語が会話レベルの⽅も歓迎）

 

会社説明
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