
エンジニアリングマネージャー（部⻑候補）

エンジニアリングマネージャー（部⻑候補）エンジニアリングマネージャー（部⻑候補）

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1532243  

業種業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
900万円 ~ 1500万円

更新⽇更新⽇
2025年04⽉14⽇ 12:11

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

開発組織の体制作り、オフショアとの連携、パートナー企業との協業など幅広いステークホルダーを巻き込みながら組織を
牽引していただきます。

企業情報企業情報

個⼈・企業問わず、多くのユーザーの財務管理を効率化するためのプロダクト展開を通して、資産形成や経営⽀援に貢献し
ています。

また、銀⾏や証券、税理⼠などとの連携を強化し、⽇本の⾦融インフラを⾰新する存在として成⻑を続けています。

職務内容職務内容

・チームビルディング

・ピープルマネジメント

・プロジェクトマネジメント
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


条件・待遇条件・待遇

・ハイパフォーマンス賞与

・フレックスタイム制

・ハイブリッドワーク制

・休⽇休暇

・各種社会保険完備

・401k

・持株会

など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Takumi
Nozaki on +813 6627 6070.

スキル・資格

・⼀定規模のエンジニア組織の採⽤、育成、評価を含むピープルマネジメント経験

・5年以上のエンジニア経験

・グローバル開発チームと英語でコミュニケーションを取りながらプロジェクトを推進した経験

会社説明

個⼈・企業問わず、多くのユーザーの財務管理を効率化するためのプロダクト展開を通して、資産形成や経営⽀援に貢献し
ています。

また、銀⾏や証券、税理⼠などとの連携を強化し、⽇本の⾦融インフラを⾰新する存在として成⻑を続けています。
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