
【三重】バイヤー（購買関連の稟議書・発注書作成など）/未経験者歓迎 事務スキル×英
語⼒を活かせる

スペイン本社の世界的⾃動⾞部品メーカー

募集職種

採⽤企業名
ゲスタンプ・ホットスタンピング・ジャパン株式会社

求⼈ID
1528156  

部署名
購買課  

業種
機械  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
三重県, 松阪市

給与
400万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間
8:00〜17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00〜15:00)

休⽇・休暇
年間休⽇121⽇

更新⽇
2025年03⽉26⽇ 18:59

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

 
外国籍採⽤実績あり。N1レベルあれば可

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

-------------------------------
＜当社ポジションの魅⼒＞
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 ・スペイン本社の世界的⾃動⾞部品メーカー
 ・製造・⾃動⾞業界未経験者歓迎！同ポジションにて、未経験者の採⽤実績あり。
 ・本社スペイン、APAC上海とのやり取りが⽇常的に発⽣するため、英語⼒が必須。
 ・購買やサプライヤーとのやり取りなどスキルアップが⾒込めます！
 ・他県からの転居を伴う場合、転居費⽤のサポートがあります。
-------------------------------

＜バイヤー＞
受注した製品を、顧客の⽣産計画に対し安定した供給を達成すべく、会社標準・プロセスに則り必要な資材を調達していた
だきます。本社で定められた規定のもと、稟議書や発注業務を⾏っていただきます。

Gestamp Global の購買ルール・プロセスに則った購買調達業務の遂⾏（⾒積取得、発注書発⾏）
稟議書補⾜資料準備
電⼦稟議システムの操作及び社内外関係者への操作⽅法案内
Global本社・アジア地域本社購買メンバーとの打ち合わせ
サプライヤーとの打ち合わせ
原材料買価交渉、単価調整、分析
購買契約書の締結業務
サプライヤリスク管理業務
コスト低減活動の推進
新規サプライヤ開拓含むサプライヤー選定
その他購買関連業務

※当社ではSAPシステムを採⽤しています。

募集背景：業容拡⼤及び⼈事異動に伴う補充

---------------------------------
雇⽤形態
 正社員(試⽤期間 ６か⽉間)

想定年収
   420万円〜
 内訳 基本給243,038円、固定残業代56,962円以上
 昇給年１回、賞与年２回
 ※固定時間外⼿当は⽉30H相当、30H超過分は別途残業代として⽀給
 ※賞与ターゲットは⽉次給(基本給+固定残業代)の2ヶ⽉分。前年度実績平均 2.0ヶ⽉。

勤務時間
 8:00〜17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00〜15:00)

勤務地
 三重県松阪市嬉野天花寺町字清⽔⾕666-10
 伊勢中川駅より徒歩約30分
 転勤 無し

休⽇休暇
 完全週休2⽇制（⼟⽇）祝、夏季休暇、年末年始休暇、GW休暇

福利厚⽣
 交通費⽀給あり
 U・Iターン⽀援あり
 雇⽤保険
 労災保険
 厚⽣年⾦
 健康保険
 厚⽣年⾦
 確定拠出年⾦
 総合福利厚⽣プラン「ベネフィットステーション」加⼊
 団体⽣命保険加⼊

スキル・資格

応募必要条件

事務経験5年以上
ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC700点以上/要スピーキング）
PCスキル(Excel、Powerpoint)能⼒

歓迎

購買事務経験
貿易事務経験

-----------------------------------
選考プロセス
  書類選考→⾯接2回→内定
  L 最終⾯接は必ず対⾯で実施します。
     遠⽅の⽅：1次⾯接はオンライン⾯接可能。2次⾯接（最終⾯接）は本社まで来社いただきます。
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   その際の移動費は当社で負担します。※ただし、ガソリン代は負担しません。

会社説明
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