
【英語活⽤】 イングリッシュコンサルタント／未経験から英語のスペシャリストに／完
全週休2⽇／年休120⽇／残業⽉5h以内

あなたの英語が⼈の助けになる喜び あなたの時間も⼤切に 残業平均5.5時間

募集職種

採⽤企業名
トライズ株式会社

求⼈ID
1528069  

業種
その他（教育・語学）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⽇本

給与
350万円 ~ 500万円

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⽇・⽉休み）

更新⽇
2025年03⽉21⽇ 18:43

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語をいかせるか：英語学習を⽀援し、英語⼒向上に貢献
働き⽅：平⽇遅め出社、⼟⽇早め退社、残業ほぼなし
業務内容：受講⽣の学習計画作成・進捗管理・コーチング
会社の特⾊：英語コーチング業界で⾼評価の実績あり

《完全オーダーメイド》メディアも注⽬する学習プランの構築や進捗管理／受講者のコーチング型マネジメント

具体的な仕事内容

英語学習の成功をサポート！
『TORAIZ（トライズ）』コンサルタント
学習プランを提案、英語⼒向上を⽀援！
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受講⽣の適性に合わせてアドバイス
⾃分のスキルが教育業界に貢献！

▼「TORAIZ」の独⾃コーチング
1⼈の講師がすべてを担当するのではなく、ネイティブ講師と⽇本⼈コンサルタントが
ペアで伴⾛するスタイルになります！「ネイティブに伝わる英語」を習得しながら、
受講⽣の 学習意欲や課題に寄り添い、最適なサポートを提供していきます。

《具体的な仕事内容》
▼カウンセリング（BtoC営業）
 TORAIZに興味を持つお客様に、サービスの魅⼒を紹介。

▼学習プランの提案
 受講⽣の⽬標や英語レベルに応じたプランを作成し、⾯談やメールでフォロー。

▼⽇々の学習サポート
 年間プログラムを通じて受講⽣をサポート。⽬標達成へ導きます。

▼ネイティブ講師との連携
 受講⽣の悩みを共有し、より効果的な学習環境を構築。

《⼊社後の流れ》
◆1カ⽉間の充実した研修制度ロールプレイング形式の研修で、実践スキルをしっかり習得。

◆キャリアアップのチャンスも！
 スキルを数値化した評価制度や、上⻑との⽉次1on1⾯談を導⼊。
 ⽬指すキャリアに向け、会社全体で成⻑を⽀援します。

◆英語スキルで新たな挑戦も！
「話す⼒」を鍛えることに特化した学習環境を提供するトライズ。
 ┗専属コンサルタントが1年間
  1000時間の学習をプランニングします
 ┗ネイティブ講師との
  マンツーマンレッスンでアウトプット強化

★英語を直接教えるのではなく、
 受講⽣の壁に共感し、最適な学習プランを提案・サポートする、
 それが私たちのミッションです！

チーム組織構成

▼未経験スタートの先輩が多数！
ITエンジニア/出版編集/⼟⽊・建築業界/施⼯管理/経理/動画編集など
前職の経歴は様々です！

20〜30代中⼼のメンバー構成でお互い刺激を受けながら⽇々成⻑中！

「英語学習の成功」に向かって教育業界に貢献する仕事に挑戦しよう！

男⼥⽐
男性4：⼥性6

年齢構成
コンサルタント：平均年齢30歳（全社：平均年齢33歳）

トライズの魅⼒
当社の想いや制度、実際に活躍しているスタッフの様⼦など動画でご紹介しています！
応募前に当社の雰囲気を少しでも感じていただければ嬉しいです！

▼会社案内
https://toraiz.jp/material/toraiz_kaishashokai.mp4

▼TORAIZコンサルタント座談会
https://toraiz.jp/material/toraiz_zadankai.mp4

個⼈の望むキャリアを⽀援する制度を次々に導⼊

■オープンポジション⼈事制度 1年に1回、希望のポジションを選択できる制度です。具体的には管理職⼿当の⼤幅アップ
や、ライフイベントに合わせたステップアップ・ダウン、⼊社1年⽬から管理職への挑戦が可能に。ライフイベントやキャ
リアプランに応じた柔軟な働き⽅を実現できます。

■グローバルキャリア制度 コンサルタントとして3年間経験を積むと、独⾃の業務委託契約を結んで個⼈事業主として独⽴
が可能に。世界中どこからでも働けるようになります。この制度を活⽤し、多くのコンサルタントが沖縄、アメリカ、カナ
ダなどで活躍中です。

雇⽤形態
正社員

給与
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⽉給25万円〜32万円＋諸⼿当＋賞与年2回

＼ココがPOINT／
〇経験、能⼒に応じて優遇
〇残業代は1分単位で全額⽀給
〇頑張りに応じた表彰制度あり

給与にプラスしてもらえる⼿当・インセンティブ
■交通費（⽉5万円まで）

賞与
年2回（条件等については業績等を考慮）

昇給
年2回（条件等については業績等を考慮）

⼊社時の想定年収
年収350万円〜500万円

社員の年収例
年収460万円／コンサルタント職・経験1年／27歳
年収550万円／コンサルタント職・経験4年／30歳
年収630万円／センター⻑・経験2年／36歳

勤務時間
平⽇: 12時30分〜21時15分（休憩1時間）
⼟⽇: 9時15分〜18時00分（休憩1時間）

★平⽇はスタート時間がのんびり、
 ⼟⽇は終了時間が早めなので、タイパの良い過ごし⽅ができます♪

平均残業時間
⽉0時間〜5時間以内 ＊定時退社がベストという⽅針です

勤務地
「TORAIZ」各センター
【東京・神奈川・名古屋・⼤阪・福岡】
いずれかで勤務となります。

★初期配属地はご希望考慮
 内定時に確定いたします
★転勤は当⾯ありません
※⼊社後、当⾯転勤はありませんが、
 将来的には育成・キャリアアップの観点から
 転勤の可能性があります
※⾸都圏のみ完全転勤なしの雇⽤形態あり
（⼊社後当⾯の待遇に通常との違いなし）

休⽇・休暇

年間休⽇：120⽇程度 ※社内カレンダーにより変動あり
完全週休2⽇制（⽇・⽉休み）
※配属先により休みの曜⽇が⼀部異なる可能性があります（完全週休2⽇は変わりません）
祝⽇休み
年末年始休暇
GW休暇
慶弔休暇
有給休暇
産前・産後休暇（取得実績あり）
育児休暇（取得実績あり）
介護休暇
ボランティア休暇
バースデー休暇（誕⽣⽉の好きなタイミングで1⽇休暇を取得可）
⼊社時有給休暇（3⽇付与）

＊5⽇以上の⻑期休暇取得も＊
⻑期休暇＋有給休暇
＝12⽇間の休暇を取得が可能です！
実際に海外旅⾏に⾏ったメンバーも！こういう時間のために仕事をがんばる！⾼いモチベーションにつながります★

待遇・福利厚⽣
各種制度

社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
確定給付企業年⾦
企業型確定拠出年⾦
社員持株会
健康診断
予防接種補助
時短制度あり
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ハッピーサタデー制度
└⼟曜⽇に限り、業務が終わった場合は定時より30分早く退社可能！
資格試験サポート制度
└受験料を会社が負担
各種研修制度
└⼊社研修、マネジメント研修等
社内表彰制度

その他
◆ライフステージの変化も柔軟に◆
「⼈に向き合うこと」を何より⼤切にする当社。⼀⼈ひとりの「こう在りたい」という想いを実現できる環境づくり
に注⼒しています！

◇TORAIZ（トライズ）の実績◇
⾃社運営の英語コーチングスクール「TORAIZ」は実績も豊富！
『英会話完全ガイド2024年版』（晋遊舎）オンライン英会話スクールランキング特集にて
★【コーチング型部⾨ 第1位】に選出！
★ベストバイ受賞として掲載！
と⾼い評価をいただいています！

スキル・資格

【教育業界未経験歓迎】第⼆新卒歓迎！ビジネスレベルの英語⼒をお持ちの⽅／スキルを活かして活躍したい⽅

◆応募条件
￣V￣￣￣￣
◎⼤卒以上
◎ビジネスレベルの英語⼒
 ┗TOEIC(R)750点以上相当

★未経験OK★
★5名以上の積極採⽤中★

◆活かせる経験
￣V￣￣￣￣￣￣
◎英語を使った実務
◎営業・販売・接客職
◎学校英語/話す英語のギャップを克服した
◎海外留学・ワーキングホリデー

◆ひとつでも該当する⽅を歓迎！
￣V￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣￣
◎英語学習/サポート業務への興味
◎英語を活かして新しい挑戦がしたい
◎明るく元気な対応が得意
◎「達成」「成功」を⽀えることが好き
◎仕事もプライベートも充実させたい

＼CHECK★／
『TORAIZコンサルタント⼀⽇』動画で紹介中！ぜひご覧ください！
https://toraiz.jp/material/toraiz_documentary_241010.mp4

会社説明
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