
⽇系⼤⼿ファニチャーメーカーでの 【ITエンジニア】

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

求⼈求⼈ID
1528054  

業種業種
⽇⽤品・化粧品  

雇⽤形態雇⽤形態
契約  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
350万円 ~ 450万円

勤務時間勤務時間
⽇勤7：30〜16：30 ※基本的に残業なし。※夜勤の場合21：30〜5：15 ※⼯場は3交替制で24時間稼働

休⽇・休暇休⽇・休暇
週休2⽇制（⽇・会社指定⼟）※年間休⽇98⽇（2025年実績）※有給（⼊社 6 か⽉後に 10 ⽇間付与。以降1年経過毎に1⽇
増

更新⽇更新⽇
2025年04⽉17⽇ 21:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

仕事内容：

1．⽇本本社のセキュリティ部⾨と連携しながらのセキュリティ対策の強化・運⽤管理

・セキュリティインシデント対応（影響分析、調査対応、再発防⽌策、実⾏⽀援）
・セキュリティシステムの維持管理、促進
・セキュリティソリューションの検証、評価、実装
・脆弱性や社内におけるセキュリティ問題のテクニカルな診断、分析、テスト
・セキュリティインフラ環境の構築
・定期的なセキュリティ評価、改善策の実施
・IT システムの監査、リスク分析、改善活動
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・セキュリティシステムの維持管理、エンハンス（Email, Web ゲートウェイ, EDR, DLP など）
・セキュリティソリューションの導⼊（ID 管理、⽣体認証、特権管理など）

2. 社内の IT インフラ導⼊・管理
・基幹系/EC 系インフラの導⼊・運⽤管理
・ネットワーク系インフラの導⼊/運⽤管理

3. 従業員教育・社内教育
・情報セキュリティポリシー、ルール、ガイドラインの策定・運⽤と、従業員への浸透
・現地の IT スタッフの教育及びマネジメント

【待遇】：⽉額2000USD〜2500USD（GROSS）

【福利厚⽣】：労働許可証、レジデンスカード、海外医療保険、借り上げマンション、通勤、
 ⾷事（3⾷）、⼊社1年後に⼀時帰国⼿当（エコノミークラス往復航空券及び国内交通費実費）

 

スキル・資格

【必須】
・⼤卒、英語⽇常会話以上、ITエンジニア経験3年以上（下記いずれかの経験必須）、コミュニケーション⼒、
・IT インフラストラクチャ管理として、サーバー、ネットワーク、ハードウェアを含む社内 IT インフラストラクチャの開
発／運⽤経験
・ネットワークとシステム管理として内部および外部のネットワークとシステム全体の設計／運⽤経験
・サイバーセキュリティとデータ保護としてセキュリティツールの実装及びポリシーの遵守励⾏経験
・ソフトウェアとハードウェアの管理としてソフトウェア、ハードウェア、およびその他 IT リソースのインストールと保
守、アップグレード経験
・ハードウェアのメンテナンス、トラブルシューティングとテクニカルサポート経験

【歓迎】
海外勤務経験、英語もしくはベトナム語

 

会社説明

Page 2 of 2


	日系大手ファニチャーメーカーでの　【ITエンジニア】
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


