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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1526757  

業種
その他（広告・PR・メディア）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 900万円

更新⽇
2025年03⽉17⽇ 14:29

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

部⾨マネジメントに対して、組織・⼈事課題の相談や解決策の提案をするとともに、現場の従業員に対して⼈事課題解決策
の実⾏の推進役を担っていただきます。

企業情報

年間売上10兆円規模の購買データから抽出したインサイトをもとに、市況分析から戦略設計、マーケティング施策の展開、
効果測定まで、⼀気通貫で提供

職務内容

部⾨の採⽤、選考、業績評価など、⼀連の⼈事プロセス管理に取組む
部⾨の⽬標に沿った⼈事戦略の⽴案〜実⾏を⽀援しながら、全社レベルでの⼈事上のプラクティスの全社的な整合
性・⼀貫性の担保
etc

条件・待遇

給与改定 年1回（1⽉）
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


インセンティブ ボーナス 年1回（基本年収を原資とし、会社業績と個⼈評価により決定します。）
財形貯蓄制度
確定給付企業年⾦制度
テレワーク・フレックスタイム制度
ベネフィットステーション
クラブ活動費⽤補助

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

スキル・資格

HRBPまたは同様の職務経験
労働基準法の知識および⼈事のジェネラルな知識

会社説明
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