
管理部⾨マネージャー｜伊藤忠商事グループの急成⻑スタートアップ

充実の福利厚⽣！ワークライフバランス重視の就労環境！

募集職種

⼈材紹介会社
EPSコンサルタンツ

採⽤企業名
中古スマホの買取・販売事業にて急成⻑中のスタートアップ  

求⼈ID
1525380  

業種
流通  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
神奈川県, 座間市

給与
500万円 ~ 750万円

勤務時間
標準勤務時間：9:00〜17:30（休憩1時間）

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝⽇休み）、年末年始、夏季、その他特別休暇有

更新⽇
2025年04⽉21⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

中古スマホの買取・販売事業にて急成⻑中のスタートアップ企業様が、オペレーションセンターの更なる改善・拡⼤のため
「管理部⾨マネージャー」を募集しています。
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本職では、オペレーションセンターの管理業務とチーム管理をお任せします。

オペレーションセンター管理部⾨のマネジメント  
オペレーションセンター運営を⾏う責任者と連携した事業運営に伴う管理部⾨業務全般  
 - ⽣産管理およびKPI管理のための集計作業や報告  
 - 発注管理業務  
 - 派遣会社等の⼈事に係る折衝など

成⻑市場の中でも成⻑速度のある企業を⽀える業務を責任を持って仕事をすることが可能です。

【使⽤ツール】  

管理/会計：Money Forward クラウド  
請求管理 ：バクラク  
⽀払申請 ：ジョブカン  
情報共有 ：notion  
連絡   ：Slack、Gmail、貸与スマホ

スキル・資格

【必要スキル】

経理、管理会計などの業務経験3年以上  
4名を超えるマネジメントのご経験3年以上  
KPIなどの計数管理、交渉・プレゼン経験
曖昧な課題に対して根気強く主体的に取り組む事ができる⽅  
物事を論理的に考えられる⽅  
事業や環境の変化に柔軟な⽅

【歓迎スキル】

基本的な財務⼜は経理知識、並びに⼀般的な企業法務知識  
⼈事や労務などに関する知識、経験  
英語の読み書き

会社説明
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