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募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1524725  

業種業種
その他  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
600万円 ~ 850万円

更新⽇更新⽇
2025年03⽉04⽇ 15:04

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

国際問題の解決に向け活動を続けている⾮営利団体にて⼈事マネージャー候補のご案内です。

Client Details

国際問題の解決に向け活動を続けている⾮営利団体様です。

Description

・中途・派遣・臨時雇⽤の採⽤業務全般（ビザ⼿続きを含む）

・⼈事評価運⽤サポート 等

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


勤務地：東京都港区

勤務時間：フレックスタイム制度

休⽇・休暇：・⼟曜⽇および⽇曜⽇、国⺠の祝⽇・年末年始休⽇・年次有給休暇：4⽉1⽇を基準⽇として毎年20⽇・慶弔に
よる特別休暇（有給）・⼦の看護休暇・介護休暇（有給）・その他理事⻑が定める休⽇（過去の実績：夏期⼀⻫休業）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

スキル・資格

・⽇常会話程度の英会話⼒をお持ちの⽅

・⼈事実務経験

・

会社説明

国際問題の解決に向け活動を続けている⾮営利団体です。
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