
【動物病院事業】 経営企画・M&A マネージャー

経営陣と共に今後の事業拡⼤に⾃らハンドリング可能！

募集職種

採⽤企業名
A'alda X株式会社

⽀社・⽀店
A’alda X株式会社  

求⼈ID
1523922  

業種
その他  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

給与
700万円 ~ 1000万円

勤務時間
9:00〜18:00（休憩時間：60分）

休⽇・休暇
週休2⽇/祝⽇

更新⽇
2025年03⽉05⽇ 10:46

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かし、海外案件にも関与できる
リモート勤務可、フレキシブルな働き⽅が可能
M&Aや経営企画で動物病院事業をリード
グローバルな企業⽂化で多様なバックグラウンドと協働
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動物病院事業拡⼤をリードしていただける⽅！

仕事概要
■採⽤背景：
現在、当社グループでは国内約40施設超、インドおよびベトナムにおいて計6医院の動物病院を経営/運営しております。
今後も国内外でグループ内の動物病院の拡⼤を進める予定であり、動物病院の承継（M&A業務）、および、承継後のグルー
プ全体における動物病院の戦略⽴案や経営進捗の管理等（経営企画業務）をリードいただける⽅を募集しております。

■業務内容：
A’alda Japanグループ動物病院を拡充するべく、M&A／経営企画業務をご担当いただきます。具体的には以下の業務となり
ます。

【M&A】

M&AのSourcing・Execution・PMI：売⼿候補の病院オーナーとの協議、Valuation、DD実⾏、契約書の条件交渉等を
フロントに⽴って実⾏。国内だけではなく、シンガポールや⾹港、タイ、ベトナム等の海外案件にも携わっていただ
きます。 
関与いただくM&AのステージはSourcing/Executionが中⼼となり、PMIについてはDay100までの関与となります。
※経験を積んだ後は⾃らの判断により案件をリードしていただきます。

【経営企画】

グループ病院の全体統括：予算策定、予実管理、グループ⼈事制度の各病院への導⼊⽀援、ガバナンス整備 等
投資家対応：M&A前後の動物病院のValue-up状況、M&Aの投資効率等、対外投資家向けにExcelの分析資料やPower
Pointの説明資料を作成するとともに、潜在的な投資家に対する資⾦調達業務にも部分的に従事していただきます。
※動物病院の現場担当とコミュニケーションを取りながら、グループ病院全体の取りまとめ、リードをしていただき
ます。
※コーポレートや社内外の専⾨家と連携を図りながら、円滑に業務を推進いただきます。

■当ポジションの魅⼒

1. 動物病院、会社のM&Aという専⾨的なスキルを習得できます。また机上のスキルのみならず、実際に動物病院のオー
ナーとの協議・交渉において⼈間⼒がとても必要とされることから、交渉⼒や総合的な能⼒も磨くことができます。

2. M&A後のPMIやグループ全体の経営管理に携わることで、グループ中核事業をマネジメントと共にリードするダイナ
ミズムを感じながら推進できます。

3. グループ内の資⾦調達、投資活動の両⾯に関わることを通じて常⽇ごろから経営アジェンダに携わっていただくこと
が可能です

4. コンサル、⾦融、マーケティング、獣医師など、様々なバックグラウンドを有するメンバーと共に働くことができま
す。

▼会社概要
A'alda は、「Pet to Partner ⼈とペットが幸せに暮らせる社会を作る」をパーパスとして掲げ、2019年4⽉にシンガポール
にて創業したAnimal Health Tech 企業です。
獣医療へのアプローチだけでなく、ペットライフの充実にもアプローチすることで、⼈と動物が幸せに暮らせる世界を作っ
ていくことをミッションとしています。
CEOは10頭の動物と現在暮らしており、動物の良き理解者として、法的/社会通念的に「モノ」 として 扱われているペット
を、 「パートナー」 として認められる社会を実現することを⽬指しています。
世界のペット市場の規模は約15兆円の市場です。
⼈⼝増/経済成⻑とともにペットの飼育頭数が増えること、1頭あたりのペットにかける⾦額が増えていく傾向から、2030年
には倍の約30兆円に成⻑すると⾒込まれています。
ペットヘルスケア、ペットライフスタイルを軸として、ペット業界・店舗ビジネスに深く関与することができます。

A’alda Japan株式会社は、より効率的な事業運営と成⻑のために、2024年9⽉1⽇にA’alda X株式会社とA'alda Y株式会社の3
社に会社分割を⾏いました。
今回募集するポジションは、動物病院事業、ライフスタイル事業を中⼼としたA’alda X株式会社の所属となります。

雇⽤形態：正社員 ※試⽤期間：あり（３ヶ⽉程度）

想定年収：※経験による
※賞与：会社業績及び本⼈の勤務成績等により⽀給することがある
※昇給：年２回 会社業績及び本⼈の勤務成績等による           

勤務地：本社 東京都港区新橋6-11-8 PORT ONE SHIMBASHI 3F、⾃宅（フルリモート不可）、
その他会社の指⽰する場所         

勤務時間：9:00〜18:00（休憩時間：60分）

休⽇休暇：週休2⽇/祝⽇

⼊社半年後に年次有給休暇付与
夏季休暇、年末年始休暇、その他特別休暇あり    

⼿当・福利厚⽣

リモート勤務可能 ※フルリモート勤務不可
副業可能（応相談）       
社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）    
リゾートワークス
ペットフード社割販売
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スキル・資格

必須スキル

財務諸表（特にBS/PL）を管理した経験 （営業部での財務管理、経営企画、財務経理、事業部⻑経験等）
会計に関する基礎知識：簿記２級以上を⽬安とした基礎的な会計知識が備わっているレベル
Officeソフト（Excel、PowerPoint、Word）を活⽤のうえ、投資家ならびに投資先に届く形で資料を作成できるレベ
ル
英語での資料作成、メールやりとり等、オンラインMtgに参加して意⾒を主張できる⽅

歓迎スキル

プロジェクトマネジメント経験
M&A実⾏経験 
コーポレート業務経験
医療業界経験
中⼩企業を含む会社の経営層を相⼿とした営業経験
社内外の関係者とコミュニケーションを取りながら、双⽅の合意を得る⼒
実⾏⼒（ゴールに対して⾃らの責任でやり切る⼒）

求める⼈物像

誠実、素直、⾼い向学⼼のある⽅
ベンチャーマインドをもって⾃⾛⼒のある⽅
⾼いコミュニケーション⼒を持ち、現場（動物病院関係者）とのリレーション構築を円滑に遂⾏できる⽅
現場（動物病院関係者）との対話を通じた課題抽出⼒が⾼い⽅
⽬的達成のための本社の期待と現場の実状の擦り合わせ能⼒が⾼い⽅
・海外へのM&A開拓に興味があり意欲的に参加していきたい⽅

会社説明

Page 3 of 3


	【動物病院事業】 経営企画・M&A マネージャー
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


