
ソーシャルメディアスペシャリスト

募集職種

採⽤企業名
KPay Japan 株式会社

求⼈ID
1523792  

業種
その他（⾦融）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
400万円 ~ 600万円

更新⽇
2025年02⽉26⽇ 14:43

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

職務内容:

1. 当社のマーケティング戦略を踏まえ、⽇本市場に特化したソーシャルメディアコンテンツを開発し、社内外に発信す
る。

2. 視覚に訴えるグラフィックの作成、写真のレタッチ、ウェブサイトにおけるグラフィックニーズのサポート・管理な
どを実⾏する。

3. ⽇本におけるソーシャルメディア、プラットフォーム、ユーザー⾏動に関する最新のトレンドや状況を常時、追跡・
把握する。

4. マーケティング、プロダクト、エンジニアリングチームと協⼒し、ブランドの⼀貫性とキャンペーンの成功を実現す
る。

5. Facebook、Instagram、LINE、X、LinkedInなど、様々なプラットフォーム向けにコンテンツを調整・準備する。
6. ソーシャルメディアの効果をモニターし、最⼤限の効果が得られるよう、コンテンツ内容を調整する。
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7. 各種ブランドガイドラインを順守するとともに、各種デザインスタンダードを維持する。
8. ⽇本におけるブランドイメージ戦略をソーシャルメディアコンテンツに取り込む。

 

スキル及び経験：

1. ソーシャルメディアスペシャリストとして２〜３年の経験。フィンテック領域や銀⾏関連の領域での業務経験があれ
ば尚可。

2. ⽇本市場におけるソーシャルメディアキャンペーンや企画の経験を有すること。
3. ⽇本のソーシャルメディアプラットフォームやデザインに関する深い知⾒を有すること。
4. ⽇本語に堪能であること（必須）。英語ができれば尚可。
5. Adobe Creative Suite（Photoshop、Illustrator、After Effects）およびFigmaに精通していること。
6. 単独でも仕事がこなせ、期限を守り、チームメンバーと協働できること。
7. ⾼いコミュニケーション⼒とヒューマンスキルを有していること。

 

雇⽤形態：

正社員

試⽤期間:3ヶ⽉(賃⾦・条件の変更なし)

 

勤務時間：
午前9時30分〜午後6時30分 

※⼟曜⽇、⽇曜⽇、祝⽇休み

 

給与詳細：

経験・能⼒に応じて判断させて頂きます。

※給与には固定残業代を含む

 

待遇・福利厚⽣：

【社会保険】

健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険

【福利厚⽣】

有給休暇、傷病休暇、特別休暇、夏季休暇、年末年始休暇
通勤⼿当

会社説明
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