
決済業務担当スタッフ

募集職種

採⽤企業名
KPay Japan 株式会社

求⼈ID
1523789  

業種
その他（⾦融）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
600万円 ~ 800万円

更新⽇
2025年02⽉26⽇ 14:38

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

職務内容:

1. SLAの基準を順守つしつつ、正確性や効率性をもって⽇々の決済業務を遂⾏する。
2. アクワイアラからのレポートと銀⾏のファイルデータ間の不⼀致を修正し、必要に応じて関係者に報告する。
3. 迅速かつ正確に決済業務の準備を⾏い、かつ実⾏する。
4. 透明性、正確性のあるタスクレポートを上⻑に提出する（デイリーベース）。
5. ⽇々の決済業務をモニターし、整合性の不⼀致や問題点を⾒出し解決する。
6. 業務効率化実現のため、関係者と協議の上、SOPやSLAを作成しかつ実⾏する。

 

スキル及び経験：
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https://www.careercross.com/company/detail-491571


1. 決済業務ないしはその関連業務における３〜５年の経験、ファイナンス領域におけるバックグランドがあることが望
ましい。

2. プレッシャーのかかる状況においても、⼤量の決済業務をこなせること。
3. Excelスキル - ピボットテーブル、VLOOKUP関数、その他基本的な関数を使いこなせること
4. ⾼いレベルでの分析⼒や問題解決⼒

 

雇⽤形態：

正社員

試⽤期間:3ヶ⽉(賃⾦・条件の変更なし)

 

勤務時間：
午前9時30分〜午後6時30分 

※⼟曜⽇、⽇曜⽇、祝⽇休み

 

給与詳細：

経験・能⼒に応じて判断させて頂きます。

※給与には固定残業代を含む

 

待遇・福利厚⽣：

【社会保険】

健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険

【福利厚⽣】

有給休暇、傷病休暇、特別休暇、夏季休暇、年末年始休暇
通勤⼿当

会社説明
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