
給与・社会保険担当

東証プライム上場東証プライム上場IT企業での募集です。企業での募集です。 労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
東証プライム上場IT企業  

求⼈求⼈ID
1522910  

業種業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
500万円 ~ 1200万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 10⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 慶弔休暇、育児・介護休
暇、…

更新⽇更新⽇
2025年02⽉20⽇ 16:17

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2251464】
下記業務におけるアウトソース先の管理、従業員からの問合せ対応や業務フローの改善企画、実⾏など
・⼊社、退職、休職⼿続き
・給与計算（住⺠税、年末調整含む）
・各種社会保険⼿続き（顧問社労⼠との連携）
・⼈件費管理（経理や税務との連携）
・マイナンバー収集、管理
・VISA更新サポート（⾏政書⼠との連携）
・⼦会社給与シェアード業務
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・給与システム保守、運⽤
・チーム内やチーム横断のプロジェクト参加や、プロジェクトマネジメント
・その他関連業務

スキル・資格

必須要件：
・給与関連の実務経験3年以上
・ネイティブレベルの⽇本語⼒

歓迎要件：
・プロジェクトマネジメント経験
・COMPANY（給与計算システム）の使⽤経験
・システム導⼊経験
・ステークホルダーを巻き込んだ業務フローの改善経験
・複数名のヒューマンマネジメントのご経験

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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