
⽇系WEB開発・運営会社での ITマネジャー

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

求⼈求⼈ID
1521916  

業種業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
タイ

給与給与
550万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間勤務時間
実働8時間（休憩1時間）※8：00〜9：00の間で時差出勤OK

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝 ※年間休⽇126⽇（2025年）

更新⽇更新⽇
2025年03⽉28⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【仕事内容】
・ITチームのマネジメント（業務と⼈材の両⾯）
・⾃社運営ECサイトのシステム設計・運⽤
・AIやRPAを活⽤した業務⾃動化の推進
・IT戦略の策定と実⾏
・セキュリティ対策の強化 
・最新技術のリサーチと導⼊ 等

【給与】

⽉額120,000〜バーツ（⽇本円 約554,000円〜※2025年２⽉為替レート）
※ 賞与（年1回）、昇給（年1回）※業績により臨時賞与あり ※ 皆勤⼿当（⽉1回、年1回）
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※想定年収：1,620,000バーツ（約748万円）〜/⽉給+賞与
※経験・スキルにより⾦額は前後する場合有（採⽤時に最終決定）
※基本残業はありませんが、発⽣した場合は残業⼿当⽀給あり

【福利厚⽣】
有給休暇（年10⽇、勤務開始半年後より）、健康報奨休⽇、その他休暇 ※⼤型連休取得可能（最⼤12⽇間）、就労ビザ・
労働許可証付与、⼤⼿保険会社医療保険（⽇本語対応可の病院にて使⽤可能）、健康診断（年1回無料）、産休/育休制度

スキル・資格

【必須】
・ソフトウェア開発の基礎知識、または実務経験（プログラミングやDevOpsに関する理解があれば尚良し。技術⾯では、
React / Next.js / PHP/などの開発経験）
・マネジメント経験（5〜10名以上）、問題解決能⼒及び意思決定スキル
・コミュニケーション⼒、プレゼンテーションスキル、リーダーシップ、協調性

【歓迎】
・ネットワーク、サーバー、クラウド技術（AWS、Azure、Google Cloudなど）に関する実務経験
・ITインフラ（ネットワーク、サーバー、ストレージなど）の構築・管理経験
・情報セキュリティの知識および経験（セキュリティ対策の策定、リスクマネジメント）
・システム導⼊・運⽤の経験（CRM、データベースなど）
・RPAの開発経験
・AIを活⽤した業務改善経験

 

会社説明
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