
【東京] ベトナム⼈材紹介営業職 / 官公庁と取引・ベトナムと⽇本の架け橋となる成⻑企
業

5期連続で期連続で100％以上の成⻑を遂げているコンサルティング会社％以上の成⻑を遂げているコンサルティング会社

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
ONE-VALUE株式会社

求⼈求⼈ID
1521362  

業種業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 江東区

最寄駅最寄駅
総武線各駅停⾞ （三鷹-市川-千葉）駅

給与給与
300万円 ~ 600万円

勤務時間勤務時間
9:00〜18:00 （所定労働時間：8時間0分） ｜休憩時間：60分｜時間外労働有無：有

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）

更新⽇更新⽇
2025年04⽉02⽇ 13:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】【募集要項 本ポジションの魅⼒】
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英語を活かせる環境：英語を活かせる環境：ビジネスレベルの英語⼒を活かし、海外⼈材⽀援に携われます。
⾃由な社⾵・成⻑機会：⾃由な社⾵・成⻑機会：若⼿が活躍しやすく、マネジメント経験も積める環境です。
業務内容：業務内容：外国⼈材の採⽤⽀援、営業、新規開拓、マーケティング業務を担当。
会社の特⾊：会社の特⾊：官公庁とも取引し、急成⻑中のベトナムビジネス⽀援企業です。

〜売上昨年対⽐〜売上昨年対⽐200％で成⻑中／社⻑をはじめ⼥性も活躍中〜％で成⻑中／社⻑をはじめ⼥性も活躍中〜

■求⼈概要求⼈概要
海外ビジネス⽀援に特化したコンサルティングを⾏っている当社にて⼈材の営業をご担当いただきます。

■業務詳細業務詳細 【変更の範囲：会社の定める業務】

外国⼈材・派遣先の紹介先の新規顧客開拓
∟お客様の⼈材不⾜の課題をヒアリングして、最適な採⽤コンサルの提案を実施
既存のお客様のフォローアップ
∟すでに外国⼈材を採⽤しているお客様が困っていることを解決するソリューションの提案
オンラインマーケティング
∟ONE-VALUEのサービスをより幅広い⽅に知ってもらうためのSNS等を通じたオンラインマーケティングの実施

■働く環境働く環境
◎ベトナムだけに限らないビジネスに関する多くの知識を⾝に着け、それを応⽤するスキルを向上させることができる環境
です。
◎⽇本本社の社員はまだ20名程度と少ないですが、若いうちからマネジメントやリーダーとしての役割を任される環境は、
⾃分を成⻑させたいと希望する⼈にとって最適の環境です。

■同社について同社について
◎事業成⻑中
2018年に設⽴された若い会社ではありますが、昨年の売上⾼は前年の200％を記録しています。
また、ベトナムビジネスの情報に特化したWebメディア「VietBiz」も運営しており、現在ではサイトへの来訪者数が⼀⽇
1000⼈を超えています。

◎⾃由な社⾵で働きやすい社⾵
平均年齢は30歳と若く、意⾒やアイデアを出しやすい⾵通しのよい社⾵が特徴です。
業務効率化やフローの⾒直しなど、これまでの経験を活かして「こうした⽅が良い」と思うことは発信できます。また、ベ
トナムにルーツを持つメンバーも多く、社⻑をはじめ⼥性のリーダーも活躍しています。

変更の範囲：本⽂参照

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
雇⽤形態：雇⽤形態： 正社員  ※3カ⽉間の試⽤期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

想定年収：想定年収：300万〜万〜600万円万円

⽉収：171,490円〜332,240円
固定残業⼿当/⽉：78,510円〜117,760円（固定残業時間40時間0分/⽉）
超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給

勤務地：勤務地：  東京都江東区⻲⼾2-44-5 TOWAイマス⻲⼾ビル６F

最寄り駅 JR総武線 ⻲⼾駅 徒歩10分以内 
受動喫煙防⽌措置：敷地内禁煙（喫煙場所設置）
【変更の範囲：会社の定める事業所】

休⽇休暇休⽇休暇

完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇
年末年始休暇（12/30〜1/4）※年によって変動あり、夏季休暇（3⽇間）、慶弔休暇、産前・産後休暇、育児休暇

⼿当⼿当/福利厚⽣福利厚⽣

雇⽤保険
労災保険
厚⽣年⾦保険
健康保険
通勤⼿当：10,000円／⽉の上限あり
研修制度（職種別・階層別研修）
社内旅⾏（年1〜2回）
⾷事会（年3〜4回）
公共交通機関を使わずに⾃転⾞・徒歩等で通勤される⽅は、⼿当として5,000円が⽀給されます。

スキル・資格

■必須条件必須条件

⽇本語…ビジネスレベル
英語…ビジネスの読み書きができるレベル
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⼈材ビジネスに携わった経験のある⽅

■歓迎条件歓迎条件

営業職の経験がある⽅
海外ビジネスに興味がある⽅
WordPressに関する基礎的な知識
SEOに関する基礎的な知識
これまでWebマーケティングに携わった経験がある⽅
HTMLのコーディングができる⽅
ベトナム語が話せる⽅

会社説明
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