
【950〜1150万円】新卒採⽤

⼤⼿⽇系グロバルメーカーでの募集です。⼤⼿⽇系グロバルメーカーでの募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⼤⼿⽇系グロバルメーカー  

求⼈求⼈ID
1520835  

業種業種
機械  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
900万円 ~ 1100万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度最⼤12⽇（⼊社⽉に応じて⼊社初⽇初⽇に付与） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 年末年始
特別休…

更新⽇更新⽇
2025年02⽉06⽇ 17:09

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2279273】
本社の新卒採⽤担当として、グループ各社の採⽤担当者を牽引
・⼈材要件/募集⽤件作成のコンサルテーション
・⺟集団形成戦略の⽴案と推進（⼤学訪問、ダイレクトリクルーティングや説明会の実施、エージェントコミュニケーショ
ンなど）
・書類選考及び⾯接対応（カジュアル⾯談含む）
・ATSメンテナンス、媒体管理、内定者管理など
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


スキル・資格

・同様のプライム上場事業会社で新卒採⽤業務に従事した経験3年以上
・もしくはコンサル業界やRPO等で事業会社向けに採⽤フレームの導⼊に携わった経験
※経験年数は⽬安です。新卒採⽤における選考フレーム/ガイドラインの構築、ブランディング戦略の⽴案、企画推進のご経
験をされていらっしゃる⽅であれば、経験年数を満たさなくともご応募を歓迎致します。 

＜WANT＞
・採⽤におけるHR Technologyの導⼊経験
・採⽤業務以外の⼈事経験（教育、⼈事制度企画、HRBPなど）

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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