
【900〜1500万円】グローバル・リーガル担当

⼤⼿外資医療リサーチ機器メーカーでの募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
⼤⼿外資医療リサーチ機器メーカー  

求⼈ID
1520822  

業種
医療機器  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
900万円 ~ 1500万円

勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW リフレッシュ休暇、年末年始
（12/30…

更新⽇
2025年02⽉06⽇ 17:08

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2268744】
■Negotiate develop strategy for and draft commercial contracts and other legal arrangements including for key
collaborations; distribution dealer and sales transactions; and public tender.
■Support governance activities of various legal entities across the region with support from local counsel where required.
■Partner with regional leadership to drive compliant business practices in the sales and marketing departments
■Conduct legal and compliance training in a variety of areas. Conduct compliance investigations and manage litigation with
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the support of local/external counsel.
■Actively contribute to the implementation or enhancement of the legal team´s processes and policies.

スキル・資格

■At least 5 years of experience working at a reputable law firm or in house preferably a combination thereof. Extensive
exposure to and success in a dynamic business environment.
■Excellent academic credentials and a qualification as a lawyer in Japan
■Business level fluency in both Japanese and English.
■Preferably experience in Compliance including anti corruption programs. 
■Ability to refuse to accept unethical conduct or outcomes that threaten the business while working with business leaders
with varying degrees of legal knowledge. Must take business leaders’ concerns and demands into account in how best
pursue legal strategies.

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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