
Specialist, IT Operations

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
Minaris Regenerative Medicine株式会社

求⼈求⼈ID
1518879  

業種業種
医薬品  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
神奈川県, 横浜市神奈川区

最寄駅最寄駅
京浜東北線 （東京-横浜）、 新⼦安駅

給与給与
800万円 ~ 1000万円

勤務時間勤務時間
09:00 ~ 17:45 休憩時間 60分

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇

更新⽇更新⽇
2025年02⽉03⽇ 14:45

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【募集要項 本ポジションの魅⼒】【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かせる: グローバルなチームとの連携と報告
働き⽅: フレックスタイム制、年間休⽇123⽇
業務内容: ITインフラとセキュリティの管理、改善
会社の特⾊: 福利厚⽣充実、退職⾦制度あり
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■Position Summary
この職務は、ITインフラストラクチャおよびセキュリティに関する各拠点の取り組みに技術的に貢献する重要な役割を担い
ます。
計画⽴案、戦略の実施・実⾏、シニア・リーダーとの定期的な交流が含まれます。
多くの利害関係者と競合する優先順位の⾼いプロジェクトの多様なポートフォリオを管理し、速いペースでダイナミックな
チーム環境で働くことになります。

■Essential Functions and Responsibilities

情報セキュリティプログラムの管理を主導する
 社のセキュリティベストプラクティスの開発を⽀援する
通常の業務時間外に発⽣する可能性のあるネットワークおよびセキュリティプロジェクトや技術的問題のサポート
⽇常的に社内インフラチームのプロジェクト管理を⽀援する
⽇々のセキュリティログやレポートを監視し、不審な動きがないか確認する。不審な点があれば調査し、マネージメ
ントチームに報告する。
IPS/IDS、ファイアウォール、アンチウイルス、アンチスパム、アンチマルウェア、SIEMなどのインストール、設
定、保守を⾏い、内部ネットワークを最⼤限に保護する。
ファイアウォールの脆弱性評価と侵⼊テストの実施、および発⽣した問題の修正- 内部および外部のセキュリティス
キャンを実施し、ネットワークまたは接続システムの脆弱性を特定する。
新しい情報セキュリティ技術を調査し、特定のアプリケーションに最適な技術の利⽤を提案する
他の情報技術スタッフに対して、情報セキュリティに関する⽀援、指導、作業指⽰を⾏う
ITテクニシャンを技術的およびセキュリティ上の問題で⽀援する
最⾼レベルの誠実さを維持し、倫理的な態度で⾏動する
会社のミッション、ビジョン、コアバリューを積極的に⽀援する
その他、指⽰された業務を⾏う

■レポートラインレポートライン
US勤務のグローバル・チーフ・デジタル・オフィサー

募集背景募集背景
増員(⽇本にITオペレーションの専任がいないため)

雇⽤形態雇⽤形態
無期雇⽤
試⽤期間：有り ( 3か⽉ )

年収年収
800 万円 ~ 1,000 万円 ( ⽉収:  40万円 ~ 60 万円 / ⽉額基本給: 37 万円 ~ 55 万円 )
⽉給制
賞与：年 2 回 ( 昨年実績: 6⽉、12⽉ )
昇給：年1回 4⽉

勤務地勤務地
神奈川県横浜市神奈川区恵⽐須町1 澁澤ABCビルディング1号館4階
JR 京浜東北線 新⼦安 駅から徒歩13分
京急本線 京急新⼦安 駅から徒歩13分
転勤：無し 会社の定める事業所
出向：無し
受動喫煙対策：就業場所 全⾯禁煙

勤務時間勤務時間
フレックスタイム制
就業時間 09:00 ~ 17:45
休憩時間 60分
残業 ⽉ 10 時間 ~ 20 時間程度
※スーパーフレックスタイム制(コアタイムなし)

休⽇休暇休⽇休暇

年間休⽇ 123 ⽇
完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始
その他⼀⻫年休⾏使⽇5⽇有
年次有給休暇、サポート休暇、特別休暇
その他休暇:産前産後休業、配偶者出産休暇、結婚休暇、忌慰休暇、公⽤休暇、罹災休暇、転勤休暇、リフレッシュ
休暇、介護休暇、⼦の看護休暇、不妊治療休暇、⺟性健康管理休暇、アディショナル休暇、公傷休業等
年間有給休暇：有給休暇は⼊社時から付与されます( ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 )

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣

交通費：全額⽀給
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険
残業⼿当：通常の残業代
福利厚⽣：退職⾦有:確定給付企業年⾦制度(DB)、確定拠出型年⾦制度(DC)

備考備考
在宅勤務有り フルリモート不可
※表記年収はモデルであり、スキル・経験を考慮の上決定いたします。

スキル・資格
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職務経験：要 5 年以上
英語⼒：中級以上 その他語学⼒
業界経験：不問
語学⼒詳細：上⻑がアメリカにいらっしゃる⽅のため、英語のレポートが必要となります。

求める経験・能⼒・スキル求める経験・能⼒・スキル

ファイアウォール、IPS/IDS、SIEMアプライアンスの実⾏および管理における7年以上の実務経験
Windowsオペレーションシステム、ネットワークコンポーネント(WAN、LAN、ルータ、スイッチ、ファイアウォー
ル)、クラウドセキュリティに関する7年以上の実務経験
5年以上の情報システムインシデント対応および管理業務の実⾏・管理経験
問い合わせ/調査
5年以上の継続的監視/改善セキュリティプログラム(⾃⼰点検、セキュリティ管理評価、トレーニング、ログ管理シス
テム、⾃動インベントリユーティリティなどを含むがこれらに限定されない)の監督と実⾏経験
VMWare vSphere、Hyper-V、IPネットワーク、DNS、DHCP、Active Directoryに関する深い知識
現在のCISSP、GIAC、CEH、または同様の資格。
⾼い分析能⼒とトラブルシューティング能⼒を有すること。
フレキシブルなスケジュール(営業時間外)で勤務できる⽅。
会員や従業員と直接、または電話で、礼儀正しく、気持ちよく、プロフェッショナルかつ効率的に仕事ができるこ
と。
⽇常的な監督なしに、正確かつ⾃主的に業務を遂⾏できること。

選考プロセス選考プロセス
書類選考→⾯接回数 2回→内定
 L 書類選考では⽇本語の履歴書・職務経歴書、英語CVをご準備ください。
   L 基本オンライン⾯接
  ・最終⾯接にて、本国グローバルチームとのミーティングを実施。

会社説明
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