
【ベトナム求⼈】 Sales(⽇系アカウントリーダー)

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈求⼈ID
1516755  

業種業種
その他（メーカー）  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年04⽉03⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■職務内容
・既存顧客及び新規開拓への営業活動（既存：8割、新規2割）
・本社との定例会議、報告資料作成、営業会議の進⾏
・PJ管理

■オファー内容
・2,300－3,300USD/⽉前後 ※経験やスキルによって応相談
・試⽤期間2ヶ⽉（試⽤期間中は給与85％）
・賞与：1-1.5か⽉分

■待遇・福利厚⽣
・8:00〜17:00 (休憩80分)昼休憩を含む
・完全週休⼆⽇制(⼟⽇)、年間休⽇118⽇
・時間外労働：5時間/⽉程度
・社員旅⾏、運動会、忘年会、⼥性の⽇
・南部勤務の場合、ホーチミン市内から送迎⾞あり
・北部勤務の場合、ハノイ市内から送迎⾞あり（リンラン、ミーディン付近）
・24時間労災保険（通勤以外の事故に対応）
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スキル・資格

■応募要件
・⼤学卒業以上
・営業経験2年以上
・⽇本語：⺟国語
・英語：⽇常会話以上(TOEIC600以上)
・業界経験不問

■歓迎要件
・中国語⼒

■求める⼈材像
・協調性の⾼い⽅
・サービス⼒の⾼い⽅
・能動的に活動の出来る⼈
・専⾨知識が必要になる為、知識習得意欲がある⽅（⼊社後は⼯場にて１－2ヵ⽉程度の研修あり）
 

会社説明
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