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募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈ID
1516742  

業種
インターネット・Webサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年04⽉17⽇ 19:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■業務内容
・ベトナム⼈エンジニアと連携した開発リード
・上⻑(ベトナム⼈)への進捗報告や課題・問題点の報告を⾏う
・顧客(⽇本⼈)から要件をヒヤリングする
・要件内容に基づいて影響調査を⾏う
・要件の内容を元に設計、開発、テストを⾏う(プログラム設計から単体テスト)
・3-5名のチームメンバーを指揮するリーダとして開発を進める
・顧客からの開発要望を⼒⼠、ベトナム⼈エンジニアに指⽰する

スキル・資格

■求める技術
※全てを満たしている必要はございません
・Webスキル(HTML, Javascript, CSS, .NET, .NET Core, D365)
・Javaをマスターし、Struts, SpringなどのMVCフレームワークでの作業経験がある
・DBに関する⼗分な知識:SQL, Server/Oracle, クエリ最適化の経験がある⽅は優先
・Git/SVNの使⽤経験

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/company/detail-330489


■⾔語
・英語：⽇常会話程度
・ベトナム語：不問だが少しでもできれば歓迎

■その他歓迎要件
・ベトナム在住経験
・ベトナム⼈スタッフとのコミュニケーション経験

会社説明

Page 2 of 2


	PR/094483 | エンジニアリングリーダー
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


