
外部アライアンスのプロジェクトマネージャー

募集職種

採⽤企業名
株式会社QQ English

求⼈ID
1514708  

業種
教育・学校  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 新宿区

最寄駅
⼭⼿線駅

給与
350万円 ~ 600万円

勤務時間
フレックスタイム制(実際には9:00-18:00/ 10:00-19:00で働く⽅が多いです)

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝

更新⽇
2025年01⽉09⽇ 12:57

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

採⽤背景

当社では、新たな事業領域での成⻑を⽬指し、現在進⾏中のプロジェクトをさらに安定させ、発展させるためのリーダーを
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https://www.careercross.com/company/detail-330532


募集しています。外部アライアンス先との連携を通じて、業務の品質向上や新しい取り組みの推進を図るため、論理的な思
考⼒を持ち、チームをリードできる⽅を求めています。過去の経験を活かして、業務の安定運⽤にとどまらず、ステークホ
ルダーと協⼒して新しい仕組みを作り上げていくことが求められます。

 

ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー

仕事内容

NDAの関係で詳細は記載ができないのですが、QQ Englishでは、さまざまなパートナー企業とのアライアンスがございま
す。

例）

1. スタディサプリ×QQ Englishコラボ授業 https://qqenglish.jp/staff-blog/200121/
2. D’s Speak https://www.shinwa-agency.co.jp/ds/

このようなプロジェクトを牽引するプロジェクトマネージャーを募集します。

 

◾️外部アライアンス先との連携とプロジェクト管理

外部ステークホルダーとの調整を通じて、プロジェクト全体の進捗を管理し、課題を解決する役割を担います。会議の設定
やファシリテート、必要に応じた改善提案を⾏い、協業を強化します。

◾️チームリーダーとしてのメンバー育成と進捗管理

フィリピン⼈を含む多国籍チームのリーダーとして、リーダー級メンバーへの⽬標設定、⽇々のコーチング、リーダーシッ
プトレーニングを実施。メンバー全体の成⻑を促進し、チームのパフォーマンス向上に貢献します。

◾️新たな仕組みづくりと挑戦の機会

プロジェクトの安定運⽤だけでなく、業務効率化や新しい取り組みを提案・実⾏。受け⾝ではなく、改善提案を通じてス
テークホルダーとの信頼関係を築き、プロジェクトのさらなる成⻑を⽀えます。

ポジションの魅⼒

◾️ダイバーシティな環境

⽇本⼈だけでなく、フィリピン⼈など異なるバックグラウンドを持つメンバーと⼀緒に仕事を進めることができる、グロー
バルな環境です。

◾️成⻑と挑戦の機会

事業が拡⼤中であるため、新しいアイディアを実現するチャンスが豊富にあります。⾃らの提案で新規事業を⽴ち上げ、業
務プロセスの改善に挑戦できます。

◾️プロジェクトマネジメントスキルの向上

外部ステークホルダーとのコミュニケーションを通じ、英語を使った業務に携わりながら、プロジェクトマネジメントスキ
ルを⼀層磨くことができます。

雇⽤形態
正社員（期間の定め：無）

試⽤期間
3ヶ⽉（試⽤期間中の勤務条件：変更無）

給与
想定年収：450万円〜600万円
⽉給制
⽉給 349,100円〜（基本給266,700円〜、固定残業代¥82,400〜を含む／⽉）

就業時間
フレックスタイム制（コアタイム：無）
所定労働時間：8時間（休憩60分）
残業：有
残業⼿当：有
固定残業代制 超過分別途⽀給
固定残業代の相当時間：40時間

通勤⼿当
会社規定に基づき⽀給
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休⽇・休暇
年間127⽇
【内訳】
完全週休2⽇制
⼟曜・⽇曜・祝⽇
有給休暇：⼊社半年経過時点10⽇

社会保険
健康保険：有
厚⽣年⾦：有
雇⽤保険：有
労災保険：有

その他勤務条件に関する備考
【在宅勤務】
在宅勤務は週2~3回程度で運⽤しています。
顧客との⾯談は全てオンラインなのでフレキシブルにご活⽤いただけます。

制度・福利厚⽣
社会保険完備
在宅勤務（全従業員利⽤可）
服装⾃由（⼀部従業員利⽤可）
出産・育児⽀援制度（⼀部従業員利⽤可）

スキル・資格

【必須条件】

プロジェクトマネジメント経験
英語でのビジネスコミュニケーションスキル
論理的思考⼒

【歓迎条件】

異⽂化チームのマネジメント経験
業務プロセスの効率化や改善の経験
新規事業やプロジェクトの⽴ち上げ経験

会社説明
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