
【インド求⼈！】⽇系⼤⼿機械メーカー×企画部⾨マネージャー

インドの商業の中⼼地であるムンバイでご⾃⾝のキャリアを⾼めたい⽅にオススメ！インドの商業の中⼼地であるムンバイでご⾃⾝のキャリアを⾼めたい⽅にオススメ！

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
RGF Select India Pvt. Ltd

採⽤企業名採⽤企業名
⽇系⼤⼿機械メーカー  

求⼈求⼈ID
1514136  

業種業種
機械  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
インド

給与給与
550万円 ~ 800万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
9:00-17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
⼟曜⽇・⽇曜⽇・祝⽇

更新⽇更新⽇
2025年01⽉16⽇ 16:58

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 75％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【おすすめポイント】【おすすめポイント】

★⽇系⼤⼿機械メーカーでの企画部⾨マネージャーの募集です！⽇系⼤⼿機械メーカーでの企画部⾨マネージャーの募集です！
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★これまでのご経験を活かし、部⾨⽴ち上げやマーケティング分析を⾏いながら、同社のプロジェクト進⾏をご担当いただこれまでのご経験を活かし、部⾨⽴ち上げやマーケティング分析を⾏いながら、同社のプロジェクト進⾏をご担当いただ
きます！きます！

★インドの商業の中⼼地である港町ムンバイにて、ご⾃⾝のキャリアを⾼めたい⽅にオススメなポジションです！インドの商業の中⼼地である港町ムンバイにて、ご⾃⾝のキャリアを⾼めたい⽅にオススメなポジションです！ 

【業務内容】

インド現地法⼈の2社の統合プロジェクトを推進し、組織や業務プロセスを効率的に再編することで、統合後の事業運営を
円滑に進めていただきます！また、駐在員と連携しながら成⻑戦略を企画・実⾏していただける⽅を求めています。

・インド現地法⼈2社の統合プロジェクトを推進し、統合後の組織と業務プロセスの最適化を実現する。

・駐在員と連携し、企画部⾨の⽴ち上げとその運営基盤を構築する。

・現在進⾏中および新規のプロジェクトを計画・管理し、スムーズな進⾏をサポートする。

・現地市場や競合の情報を収集・分析し、事業拡⼤のための戦略を⽴案する。

・⽇本本社や現地チームとの調整を⾏い、統合および企画業務を円滑に進める。

スキル・資格

＜必須条件＞

・企業統合や組織再編（PMI）およびプロジェクト管理の経験

・プロジェクトを計画通りに進⾏させる管理能⼒とリーダーシップ

・ビジネスレベルの英語⼒

 

＜歓迎条件＞

・インド、または海外での勤務経験

 

会社説明
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