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募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

求⼈求⼈ID
1513462  

業種業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇更新⽇
2025年02⽉18⽇ 13:01

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■ポジション名■ プロジェクトマネジャー・リーダー(Project Manager/Leader)
 
■募集背景■ 業務拡⼤に伴う⼈員増強
 
■職務内容■
・Web システム、携帯スマホアプリの開発業務
・クライアント(当社グループ会社等)の要望をヒアリング・折衝・調整(規模や予算、スケジュール等)
・当社標準開発プロセスに則ったプロジェクト推進
・設計、開発、テスト⼯程におけるドキュメント作成、レビュー対応
・案件の取り纏め、現地エンジニアへフィードバック
・各種会議への参加
・その他、上司の依頼事項対応
 
■求める経験・能⼒・資格等■
≪必須要件≫
・情報システム関連学科卒業 or 5年以上の実務経歴を証明できること
・年齢、語学⼒不問
・ソフトウェア開発・マネージメント経験を通算 5 年以上有する⽅ ・業務において、以下のいずれかの⾔語を使⽤してシ
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ステム開発した経験をお持ちの⽅ Node.js、Vue.js、React.js、Javascript、PHP、flutter など
・クラウド環境を⽤いた開発経験(AWS、Azure、GCP等)
・プロジェクトマネージャーもしくはチームリーダーの経験があること※語学⼒不問
 
≪歓迎要件≫
・ベトナムを始め、海外での就業経験を有する⽅
・オフショア先との協業経験を有する⽅
・英語が使⽤可能な⽅
 
■求める⼈物像■
・いわゆるプレイングマネージャーのような、⼿を動かせる⽅
・ベトナム企業と⽇系企業の違いを理解し、⽇本の⽂化や⽇本の⽅針に従って業務を⾏える⽅
 
■オファー内容(勤務条件)■
≪給与≫交渉可能(※経験、能⼒により応相談)、賞与年2回有(13th Salary + Project Bonus(業績連動))
≪勤務地≫ ホーチミン市内
 
■福利厚⽣■
・フレックス制度有、交通費⽀給なし、住宅⼿当⽀給なし、残業代⽀給なし
・社会保険・健康保険・失業保険任意医療保険有(会社にて負担)
・昇給制度：年 1 回のレビュー有
・シニアスタッフ・リーダースタッフ向け特別⼿当：有
・誕⽣⽇会：四半期で 1 回開催・社員旅⾏：会社の状況により変更可能性があり
・チームビルディングイベント：有(毎⽉)
・家族の冠婚葬祭時のケアプログラム：有
 
■その他■
・試⽤期間:2ヶ⽉(⽉収の85％を⽀給)
・⾯接回数:2回
・⾯接形式:WEB
・勤務時間:08:00〜17:00(⽉〜⾦)
・⼟⽇祝⽇、有給休暇(年間12⽇間)
 
#LI-JACVN
#cityhcm

会社説明
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