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募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment USA

求⼈ID
1512813  

業種
化学・素材  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
アメリカ合衆国

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年01⽉21⽇ 02:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

COMPANY OVERVIEW

 

様々な産業向けの先端材料やソリューションに特化した有名な⽇系化学企業が、新たに創設された化学品コンプライアンス
業務をリードする意欲的でプロフェッショナルな⼈材を募集しています。化学品コンプライアンスに関する様々な職務経験
があり、コミュニケーション能⼒に優れ、⽶国政府機関への化学品報告をタイムリーに⾏いながら、強固な⽅針と⼿順を構
築する洞察⼒が求められます。理想的な候補者は、⾃律的に業務に取り組むと同時に、多様なチームや⽂化間で協⼒するた
めの効果的なコミュニケーションスキルや対⼈スキルを発揮する必要があります。

 

JOB RESPONSIBILITIES

 

北⽶（N.A.）地域（⽶国およびメキシコ）の規制要件を効果的に管理するための化学品コンプライアンス⽅針および
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⼿順を策定、実施、維持する。これらには、TSCA、カリフォルニア州プロップ65、PFAS、HFC、および当社グ
ループ製品に関連するその他の規制が含まれる。

CDR、PFAS、HFCレポートを含むがこれらに限定されない、正確かつタイムリーな提出を確実にするため、主要事
業部／⽣産拠点と緊密に連携して必要な情報を収集し、規制レポートを企画、管理、分析、作成する。

当社の全製品に必要な安全データシートの確認と管理。当社の既存のアカウントを効率的に管理し、当社がコンプラ
イアンスを維持できるようにする。

北⽶で販売または製造される製品に関連する規制に関する問い合わせや懸念に対応するため、⽇本の事業部や北⽶の
製造拠点、規制機関、コンサルタントを含む外部の利害関係者とコミュニケーションをとる。

営業部⾨およびN.A.グループ各社と協⼒し、新製品、改良製品、新しい業界規制の包括的な評価を実施し、⽶国、メ
キシコ、およびグローバルな規制に対するグループのコンプライアンスを確保する。

プロセス改善と最適化の機会を特定し、化学品コンプライアンス機能における⽅針と⼿順の認識を⾼める。

 

Position Qualifications

 

効果的に問題を解決し、タイムリーなソリューションを開発する能⼒

TSCA、California Prop 65、PFAS、HFC、および同様の規制を含む化学物質コンプライアンスに関する深い理解。

複雑な技術情報や規制情報を評価できる優れた分析能⼒を有する。

詳細志向で時間管理能⼒の⾼い⽅。

出張5％（最⼤10％）。

 

Education / Position Requirements: 

 

化学、環境科学、材料科学、⼯学、または関連分野の学⼠号。

該当する経験年数がポジション要件を満たす場合、代替の学⼠号も考慮される。

化学コンプライアンスまたは類似のポジションで最低3〜5年の実績ある経験、5〜7年の経験が望ましい。

 

SALARY

USD 110,000- 130,000 (勤務地による)

 

BENEFITS

医療保険、401kなどの福利厚⽣を含む 

 

 

 

 

応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。
ご理解の程、何卒宜しくお願い致します。

会社説明
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