
[HR Manager 8-12M] 外資系⼤⼿企業と⼤⼿⽇系総合商社の合弁会社

[HR Manager 8-12M] ⼤⼿⽇系総合商社と外資系企業の合弁会社

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1511981  

業種
その他  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
800万円 ~ 1200万円

更新⽇
2024年12⽉23⽇ 17:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

HR Managerとして、採⽤及び⼈事全般な業務をご担当していただきます。

Client Details

外資系⼤⼿企業と⼤⼿⽇系総合商社の合弁会社であり、テクノロジーサービスを提供しております。

Description

HR Managerとして、下記の業務をご担当していただきます。

採⽤に関する業務（エンジニアの採⽤メイン）
社員のパフォーマンス管理
⼊社及び退職の⼿続き管理
給与計算（ベンダー利⽤）など

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


⾼待遇
⼈事全般の業務に携わるチャンがあり
ダイバシティーな企業⽂化

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Junko
Shimizu at +81368328994.

スキル・資格

事業会社の⼈事経験があり（採⽤の経験が望ましい）
英語は読み書きが可能な⽅

会社説明

外資系⼤⼿企業と⼤⼿⽇系総合商社の合弁会社であり、テクノロジーサービスを提供しております。
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