
⼈事（⼈事・労務） | Human Resources Specialist （Human Resources Labor…

ソニー・ホンダモビリティ株式会社での募集です。ソニー・ホンダモビリティ株式会社での募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
ソニー・ホンダモビリティ株式会社  

求⼈求⼈ID
1511745  

業種業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
600万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 年間所定休⽇：
12…

更新⽇更新⽇
2024年12⽉19⽇ 17:21

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2268477】
■チームのミッション/責任
「ソニー・ホンダモビリティのPurposeに共感する⼈が集まり、社員が思い切り働ける会社」を⽬指し、会社としてのパ
フォーマンスを最⼤化するというミッションを⼈的側⾯から実現する。

ご経験内容やご希望、当社の状況により、最終的なポジションを決定致しますが、下記のポジションで検討しております。

■職務内容
⼈事、労務関連業務
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


スキル・資格

■必須
・⼈事、労務の経験（5年以上）

■歓迎
・HRBPの経験、給与業務

■語学
必須：⽇本語（⽇本語の資料作りが⾏えるレベル、N1レベル以上）
尚可：英語（英語の資料作りが⾏えるレベル、TOEIC700点以上のレベル）

会社説明

⾼付加価値のEVの共同開発・販売、モビリティ向けサービスの提供
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