
＜急募！＞ RPA開発エンジニア

テクノロジー企業成⻑率ランキング 3年連続4度⽬の受賞

募集職種

採⽤企業名
株式会社GRCS

求⼈ID
1510834  

業種
ソフトウエア  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

最寄駅
丸の内線、 ⼤⼿町駅

給与
450万円 ~ 500万円

更新⽇
2024年12⽉19⽇ 13:39

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

テレワークはあたり前！フルフレックスや時短正社員制度で働きやすさを追求
フラットでオープンな社⾵！部署/役職をまたいでいつでも気軽にすぐチャット
攻めの姿勢で守りのサービスを提供！チャレンジ精神溢れるメンバー

【募集背景】

弊社では2020年に⾦融機関向け業務効率化⽀援事業を⽴ち上げ、その中でRPAを活⽤した業務効率化⽀援を中核事業とし
ております。
年々ニーズが⾼まり、プロジェクト数も多くなってまいりましたので、今回はより多くのお客様のニーズに対応するために
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チームメンバーをさらに増員することとなりました。
そこでチームで共にご活躍いただけるRPA（Uipath）開発エンジニアを募集いたします。

【仕事内容】

現状業務の効率化を⾏うための業務フローの改善提案やRPA（Uipath）開発を担当いただきます。
要件定義をもとに基本設計、詳細設計、開発、テスト仕様書やドキュメントの作成、テスト実施、リリースまでの⼀連の作
業や顧客対応をお願いします。

【想定業務】
・顧客業務のヒアリングをもとに要件定義（スコープ、業務フローの確認等）
・RPAツールでの業務プロセス⾃動化シナリオ作成（ロボット構築）
・Uipathを使⽤したRPA開発
・業務プロセス⾃動化シナリオ作成⼯程の標準化、⼿順書等のドキュメント作成
・RPAツール導⼊に伴う調整、クライアントへの説明実施 ・導⼊後の問合せ、メンテナンス対応

将来的に単に現状の業務をRPA化するだけではなく、業務フローの改善提案やRPA以外の業務効率化ツールの導⼊⽀援等も
お願いさせていただきます。

【このポジションで実現できること】

・システム導⼊において上流からプロジェクトに参画ができる
・⾦融業界の知⾒を得ることができる
・⼩規模〜⼤規模プロジェクトに関わることができる
・⾦融業界向けプロジェクトでありながら、残業⽉10H以下のためワーク・ライフ・バランスよく就業できる

【今後のキャリアパスの例】

・⾦融業界から他業界の業務改善プロジェクトに参画する
・英語を活⽤してグローバルプロジェクトで活躍する
・新規サービス開発に携わる
・セキュリティの知識を⾝に付けてエンジニアやコンサルタントとしてキャリアアップを⽬指す

【選考フロー】選考2回想定 ※⾯接は全てオンラインで⾏います
書類選考→1次⾯接+適性検査→2次⾯接→内定

【雇⽤形態】
正社員

【年収】
450万円 〜 500万円

賞与：年2回（基本給の2カ⽉分）
昇給：年1回（給与改定）
試⽤期間3カ⽉ ※期間中の給与等の待遇に違いはありません。

【勤務地】
100-0005  東京都千代⽥区丸の内１丁⽬１−１ パレスビル 5F
※敷地内禁煙
※お客様先に常駐の可能性もあります

【勤務時間】
1⽇の標準労働時間 8時間
※コアタイムなしフルフレックス制
※業務時間はプロジェクトや常駐先の勤務形態によります。

【休⽇休暇】
年間休⽇ 120⽇以上

■完全週休2⽇制（⼟・⽇）
■祝⽇休み
■年末年始休暇
■慶弔休暇
■有給休暇（⼊社時に付与）
■産前・産後休暇
■育児休暇
■介護休暇

【⼿当/福利厚⽣】
※正社員の場合

■フルフレックス制（コアタイム無し、標準労働時間8時間）
 ※SOC担当はシフト制勤務となるため適応外。就業時に勤務形態について説明させていただきます。
■社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
■交通費全額⽀給
■時間外⼿当⽀給
■在宅勤務制度
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■在宅勤務⼿当⽀給（通信費として3000円/⽉⽀給）
■資格取得⽀援制度（受験料・更新料会社負担/奨励⾦有）
■時短正社員制度（1⽇6時間勤務ペース）
■教育研修
■オンライン社内イベント
■部活動補助⾦制度
■インフルエンザ予防接種補助
■社員紹介制度
■最新セキュリティ動向勉強会
■EAP/社員⽀援プログラム制度
■企業型確定拠出型年⾦制度（選択制DC）

スキル・資格

【必須スキル】

・2年以上のRPA開発業務経験（UiPathを使⽤したRPA開発業務経験は優遇)

【歓迎スキル】

・RPA開発について知識があり、要件定義・設計・実装・テスト・リリースまでサポートできる⽅
・業務改善・効率化に関する経験（業務ヒアリング、ヒアリングした内容を基にした業務フロー作成、改善提案など（社内
外問わず）
・顧客折衝経験（ユーザ対応、顧客問い合わせ、Mtgファシリテーション等）
・ソフトウェア開発経験
・Python・VBAでの開発経験
・開発に伴うドキュメント作成経験
・Accessの利⽤経験

【求める⼈物像】

・コミュニケーション能⼒が⾼い⽅
・様々なステークホルダーと協⼒してプロジェクトを遂⾏できる⽅
・チームワークを⼤切にできる⽅
・⾼いプレッシャーの中でも期待に応えられる⽅

会社説明
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