
【800〜1200万円】グローバル⼈事課⻑

⼤⼿エンタメでの募集です。⼤⼿エンタメでの募集です。 労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⼤⼿エンタメ  

求⼈求⼈ID
1505846  

業種業種
ゲーム  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1200万円

勤務時間勤務時間
10:00 〜 19:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

更新⽇更新⽇
2025年01⽉30⽇ 08:01

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2265032】
国内・海外グループ各社（欧⽶・台湾・韓国・シンガポール他）を束ねる本社の⼈事部⾨にて、以下の業務を担っていただ
きます。なお、グループ⼈事課は今後新設する部署となり、⼈員を積極募集しております。

＜グローバルHRガバナンス業務＞
・海外グループ会社のHRマネジメントの企画・運⽤、現地経営及び⼈事部⾨との連携
（理念浸透・⼈事KPIの管理、幹部報酬を含めた報酬設計・運⽤、エンゲージメント施策連携など）
・海外グループ会社⽀援（⼈的資本開⽰、制度設計、⼈事情報の可視化などの⽀援） 
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＜グローバルモビリティ業務企画＞
・海外駐在に関する⼈事諸制度の企画⽴案・運⽤（処遇、各種⽀援制度など）
・赴帰任者のマネジメント、オペレーションプロセスの改善、海外安全対策など

スキル・資格

【必須要件】
・グローバル⼈事（⼈事周りの仕組み）の業務経験をお持ちの⽅
・ビジネスレベルの英語⼒をお持ちの⽅
・⼈事業務全般の実務経験5年以上
・メンバーマネジメントのご経験

【歓迎条件】
・上場企業や、グループ会社、⼦会社を抱える企業での⼈事労務全般の知識、経験
・⼈事企画部⾨におけるプロジェクトリード、プロジェクトマネジメント経験
・コミュニケーション能⼒、交渉⼒

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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