
[HR Generalist]外資系テクノロジー企業

[HR Generalist]100年以上の歴史がある外資系テクノロジー企業年以上の歴史がある外資系テクノロジー企業

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1505754  

業種業種
物流・倉庫  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
500万円 ~ 800万円

更新⽇更新⽇
2024年11⽉21⽇ 15:52

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

HR Generalistとして会社の給与計算・社会保険管理・勤怠管理や社員の問い合わせの対応などの業務をご担当していただ
きます。

Client Details

アメリカを拠点とするグローバルなテクノロジー企業で、郵便や物流、およびテクノロジーソリューションのサービスを提
供しております。

Description

HR Generalist(マネージャー)として、下記の業務をご担当していただきます。

給与計算・社会保険管理・勤怠管理―40％
社員の問い合わせの対応―10-20％
派遣社員の契約書管理―10-20％
時期により、⼈事システムの管理業務が発⽣（Workday）

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


Payrollは⼀部ですが、⼈事全般の業務に携わるチャンスあります。
⼈事部⾨は少数精鋭のため、⼀⼈あたり裁量権を広くいただけます。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Junko
Shimizu at +81368328994.

スキル・資格

事業会社の⼈事経験があり（PayrollやC&Bなど）
英語の読み書きが可能
WordやExcel、PowerPointスキルを持つ

会社説明

アメリカを拠点とするグローバルなテクノロジー企業で、郵便や物流、およびテクノロジーソリューションのサービスを提
供しております。
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