
PR/108560 | HR Manager

募集職種

⼈材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント インド

求⼈ID
1504717  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
インド

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2024年11⽉19⽇ 11:08

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

Position - HR Manager

Location- Gurgaon

 

Job responsibility:

Role and Responsibilities:

Develops implements, manages, and administers policies and programs related to employee initiatives, employee
relations, wage and salary administration, training, orientation, safety, health, and benefits effectively by governmental
regulations

Employee hiring experience is also particularly important.

Requirement skills:
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https://www.careercross.com/company/detail-330232


Human Resources and Administrative 

Employee hiring experience

会社説明
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