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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1502461  

業種
ソフトウエア  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 750万円

更新⽇
2024年11⽉22⽇ 09:01

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

We are seeking entry-level Consultant to work on implementing and supporting our client in Japan with company owned
industrial software such as PLM, MES, CAD .

アソシエイトコンサルタントとして、弊社のソフトウェア（PLM、MOM、CAD等）の導⼊およびサポートを担当いただき
ます。（第⼆新卒・経験不問）

企業情報

Our client is a global leader in digital solutions for design, simulation, and manufacturing, with a strong presence in Japan
(HQ is in Europe). Known for enabling innovation and digital transformation, the company's solutions are widely used across
various industries, helping to shape the products we use every day.

職務内容
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社内外のステークホルダーと連携して、製品導⼊のサポートを⾏う。
PLMや3D CADなどのソフトウェアソリューションの設定とコンフィグレーションを実施。
顧客向けの技術サポートおよびトレーニングを提供。
セールス活動の⽀援と技術ドキュメントの作成に貢献。
グローバルチームと知識とベストプラクティスを共有。

条件・待遇

包括的な研修プログラム。
フレキシブルな業務時間。
ターゲットインセンティブあり。
企業型確定拠出年⾦
加⼊保険：雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦、健康保険
福利厚⽣：通勤⼿当、雇⽤保険料補助⼿当、総合福祉団体定期保険、団体⻑期障害所得補償保険、福利厚⽣倶楽部、
労働災害総合保険
休暇：年次有給休暇、傷病休暇、慶弔休暇、特別休暇（事由による）産前産後休暇、⽣理休暇、介護休暇・⼦の看護
休暇、育児及び介護休業

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mana
Chuabangon +81 3 6627 6080.

スキル・資格

本ポジションは第⼆新卒採⽤です。

2021年3⽉以降に⼤学または⼤学院修了。
必須条件: 製造業およびデジタルトランスフォーメーションへの関⼼（経験不問）
スキル: ⾼いコミュニケーション能⼒、⾃発的な成⻑志向、ITの基礎知識
⾔語: ⽇本語ネイティブレベル、英語能⼒（TOEIC 600点以上）
2025年4⽉1⽇⼊社いただける⽅

会社説明

Our client is a global leader in digital solutions for design, simulation, and manufacturing, with a strong presence in Japan
(HQ is in Europe). Known for enabling innovation and digital transformation, the company's solutions are widely used across
various industries, helping to shape the products we use every day.
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