
【知財部⾨採⽤】企業法務専⾨の法律事務所 弁理⼠・特許技術者として活躍しません
か。

企業法務専⾨の法律事務所にて、知財部⾨拡⼤メンバーとして裁量をもって活躍できる

募集職種

採⽤企業名
法律事務所ZeLo・外国法共同事業

求⼈ID
1502033  

部署名
知財部⾨  

業種
法律事務所  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 江東区

最寄駅
有楽町線駅

給与
600万円 ~ 1300万円

勤務時間
9:00〜18:00 ★始業時間は8時〜10時の間で15分単位で選択可能！

休⽇・休暇
■完全週休2⽇制(⼟⽇・祝⽇) ■年間休⽇125⽇

更新⽇
2024年12⽉25⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル (英語使⽤⽐率: 10％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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 ≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫
  ●発明発掘を踏まえた出願・活⽤、ブランド保護戦略の構築と商標による保護。
  ●知的財産デューデリジェンスやIPOを⾒越した知財戦略の構築・運⽤。
  ●他社の特許や商標に対する侵害リスク評価を実施、既存の出願とビジネスとの関係性の評価。
  ●各企業のアウトソーシング化に伴い、案件が増加。即戦⼒として活躍していただきます。
〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜
 ポジション 弁理⼠もしくは特許技術者
 知財部⾨にて、企業の知財戦略のサポートをお任せします。

 主な業務内容は以下の通りです。

⽇本での特許出願（出願書類のドラフトを含む）/中間処理
海外での特許出願・中間処理の仲介
特許侵害調査や無効調査などの各種調査
特許明細書のドラフト
特許関連の審判代理、訴訟代理
知財戦略などの知財コンサルティング
知的財産デューデリジェンス

 など

＜技術分野＞

電気・機械・ソフトウェア系等

【仕事のスタイル】

主な⽀援内容として、発明発掘を踏まえた出願・活⽤、ブランド保護戦略の構築と商標による保護、知的財産デューデリ
ジェンスやIPOを⾒越した知財戦略の構築・運⽤、他社の特許や商標に対する侵害リスク評価を実施、既存の出願とビジネ
スとの関係性の評価などが挙げられ、包括的なサービスを提供しています。

そのほか、クライアントと他事務所をつなぐインターフェースとして、既存の国内外代理⼈とのコミュニケーションを代⾏
したりや、知財ポートフォリオの管理も実施しています。

【組織構成】

弁護⼠のマネージャーと、7名のメンバーで構成されています。

弁理⼠3名（男性2名、⼥性1名）

特許パラリーガル1名（男性）

商標パラリーガル1名（⼥性）

知財事務2名（⼥性）となっております。

30〜40代の⽅が多く、平均年齢は38歳となっております。

選考プロセス
 カジュアル⾯接（オンライン）→⼀次⾯接（オンライン）→最終⾯接（対⾯）→内定
〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜
雇⽤形態
 正社員
 試⽤・研修期間：3ヶ⽉ 試⽤
 研修期間の条件：本採⽤と同じ

給与
 年収：600万-1300万円
 ⽉給：375,000万〜812,500万円
 ※残業代は別途規程⽀給
 ※交通費別途⽀給
 ※賞与は業績連動型で⽀給の有無も変動があるため含んでおりません。
 昇給：年2回
 賞与：年1回※業績に応じる

勤務地
 法律事務所ZeLo・外国法共同事業：東京都江東区豊洲3丁⽬2-24
 東京メトロ有楽町線 「豊洲駅」（1c出⼝）徒歩1分
 東京臨海新交通臨海線（ゆりかもめ）「豊洲駅」徒歩6分

勤務時間
 基本 9:00〜18:00 
 ★始業時間は8時〜10時の間で15分単位で選択可能！  
 ※事務所による業務命令がある場合は除く。  
 （終業時間は始業時間に合わせて調整/実働8h・休憩）
 固定時間制 実働時間：1⽇あたり8時間
 平均勤務⽇数：1ヶ⽉あたり20⽇
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休⽇休暇
 年間休⽇125⽇。完全週休2⽇制(⼟⽇・祝⽇)
 ・夏季休暇 ・年末年始休暇・慶弔休暇 ・産前・産後休暇 ・育児休暇
 ◎連休の制約ナシ！   メンバーは⾃由に取得しています。
  ※夏季休暇は7〜9⽉の間でお好きな⽇に5連休取得可能
  他、傷病休暇・⼦の看護休暇・特別休暇あり

⼿当/福利厚⽣
 【社会保険】
 ・健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
 【福利厚⽣】
 ・交通費全額⽀給
 ・残業⼿当
 ・慶弔⾦⽀給
 ・健康診断
 ・各種⼿当(割増賃⾦⼿当/通勤⼿当/近距離⼿当)
 ・退職⾦制度
 ・コーヒーサーバー利⽤⾃由
 ・ソファ充実の休憩スペースあり
 【環境整備⽀援】
 ・各⾃必要な環境を整えるための備品購⼊費⽤
  【スキルアップ⽀援】
 ・書籍購⼊  
 ・セミナー⾃由参加  
 ・資格取得における各費⽤
  【交流⽀援】
 ・⼊所歓迎ランチ  
 ・⽉1回のランチ会  
 ・打ち上げ会における費⽤

職場環境
 オフィスは⾼層ビルの10Fで眺めもバッチリ◎
 ビル内にはオシャレなカフェ・レストランやコンビニ、ドラッグストアもあり、とても便利です！
 喫煙所：喫煙所あり（屋内） 屋内喫煙可能場所有

スキル・資格

応募必要条件

理系⼤ (機械、電気・電⼦、情報処理・通信、化学・薬学) 卒業以上
弁理⼠資格を有する⽅
特許事務所において3年以上の実務経験がある⽅
電気・機械・ソフトウェアに関する実務経験がある⽅

下記いずれかの業務経験がある⽅

企業知財経験
知財コンサル経験
技術職（エンジニア）経験
化学系の分野を担当したことがある
権利化後の⼿続きの経験（異議申⽴、無効審判等）
特許庁以外に対する⼿続きの経験（助成⾦、ライセンス契約、侵害訴訟、職務発明規程の策定等）

【求める⼈物像】

スピード感をもって業務に取り組める⽅
事務所のビジョンに共感いただける⽅

ZeLoは今後も事務所として拡⼤することを強く志向しています。

新しい法務事務所を⼀緒に創っていくことを楽しむことができる⽅に、是⾮ともチームメンバーに加わってほしいと考えて
います。

ご興味のある⽅はまず⼀度カジュアルにお話しませんか？少しでもご興味をお持ち頂きましたらお気軽にご連絡ください！

会社説明
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