
【ITエンジニアのキャリアを⽬指している⽅！新卒・未経験・独学OK】 英語ビジネス
レベル必須｜語学⼒を業務で活かしたい⽅

2014年創⽴。【年創⽴。【IT×英語】を武器に事業の多⾓化を⽬指しています！福利厚⽣充実英語】を武器に事業の多⾓化を⽬指しています！福利厚⽣充実

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
ラ・ハイナ株式会社

求⼈求⼈ID
1501264  

業種業種
その他（IT・インターネット・ゲーム）  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 渋⾕区

最寄駅最寄駅
中央線各駅停⾞ （三鷹-御茶ノ⽔）、 千駄ヶ⾕駅

給与給与
350万円 ~ 経験考慮の上、応相談

勤務時間勤務時間
9：00〜18：00（休憩1時間）

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制 （⼟・⽇） ※プロジェクトによる

更新⽇更新⽇
2024年12⽉27⽇ 11:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

=====================
ITスクールや独学でスクールや独学でITスキルを⾝に着けて次のキャリアを模索している⽅やスキルを⾝に着けて次のキャリアを模索している⽅やITエンジニアに興味を持っている⽅を募集してエンジニアに興味を持っている⽅を募集して
います！⾃⾝のスキルや、学んできた内容・適性にあわせてお仕事をお任せしていて、研修・サポートにも⼒を⼊れているいます！⾃⾝のスキルや、学んできた内容・適性にあわせてお仕事をお任せしていて、研修・サポートにも⼒を⼊れている
会社です会社です
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 ・社員の ・社員の70％が未経験から％が未経験からITキャリアを形成。キャリアを形成。
 ・ ・25卒採⽤も実施。新卒からでも⼊れる職場環境。卒採⽤も実施。新卒からでも⼊れる職場環境。
 ・グローバル環境な職場環境でもあり、 ・グローバル環境な職場環境でもあり、TOEICスコアスコア900点前後の語学⼒の⽅や外国籍が多く在籍。点前後の語学⼒の⽅や外国籍が多く在籍。

現在の業務実⼒ではなく、必要なのはエンジニアになりたい気持ちだけです。現在の業務実⼒ではなく、必要なのはエンジニアになりたい気持ちだけです。
新卒・若⼿社員が多い環境だからこそ、先輩社員が丁寧なサポート（メンター新卒・若⼿社員が多い環境だからこそ、先輩社員が丁寧なサポート（メンター/トレーナー制度など）と社内研修・勉強会トレーナー制度など）と社内研修・勉強会
などの体制を整ています。などの体制を整ています。
=====================

未経験だと新しい分野に踏み込むことは⼤変ですが、世界的なITの取り組みに携わっていただけるメンバーをお待ちしてい
ます。

■  ITエンジニアとして担当する業務についてエンジニアとして担当する業務について
 あなたの経験やスキル、今後のキャリアの希望などを考慮の上、最適なプロジェクトをお任せします。あなたの経験やスキル、今後のキャリアの希望などを考慮の上、最適なプロジェクトをお任せします。
 下記内容は⼀部の例となります。また、下記プロジェクトは英語を活かしていただけるプロジェクト。下記内容は⼀部の例となります。また、下記プロジェクトは英語を活かしていただけるプロジェクト。
 
   ・ヘルプデスク（チャットなどで問合せ対応）
  L企業で導⼊しているシステムやソフトウェアの問い合わせ対応。（英語対応あり）
 ・企業のファシリティ管理（社員様が所持するパソコンやケータイ、⼊退館システム）
 ・サーバの運⽤保守（トラブルがないか管理）
 ・公的機関のネットワーク運⽤ など

 例えば、このようなプロジェクトに参画しています。
 ●外資企業様や公⽤語英語企業における、ファシリティ管理
 ●某監査法⼈IT運⽤⽀援における導⼊及びコンサルティング業務
 ●某企業の社内SEとしてのシステム管理 など
 
■ 社内の社内のIT研修について研修について
 IT業界の基礎知識や業務の進め⽅から、サーバー・ネットワークについてまで、オンラインと対⾯で座学と実践形式でレ
クチャーします。1⼈1⼈の成⻑に合わせて丁寧に研修を⾏うので未経験の⽅でもご安⼼ください。

 【現在進⾏中の勉強会・オンライン座学】【現在進⾏中の勉強会・オンライン座学】
  習得したい技術の実践スキルと経験を養います。  習得したい技術の実践スキルと経験を養います。
    ★すべて社内の費⽤で実施し、社内のエンジニアが講師となりレクチャーしていきます！すべて社内の費⽤で実施し、社内のエンジニアが講師となりレクチャーしていきます！★
 ・実践形式で技術習得のできる、希望者参加型プロジェクト
  L案件スタイルで、要件定義から設計・構築、テスト・運⽤まで全て実施。
 ・社内プロジェクト（⾃社プロジェクトに関して）
 ・AWS 環境でのセキュリティ構築
 ・社内システム構築、強化（NW やサーバーの導⼊、移⾏、更改など）
 ・IT コンサル⼈材育成（実践型研修）

------------------
■キャリアステップについてキャリアステップについて
営業担当、現職上⻑、⼈事担当、社⻑など定期的な⾯談（最低⽉営業担当、現職上⻑、⼈事担当、社⻑など定期的な⾯談（最低⽉1回）を実施して、現状の悩みや次のキャリアステップに回）を実施して、現状の悩みや次のキャリアステップに
ついてご⾯談させていただきます。ついてご⾯談させていただきます。
 また、上⻑からの意⾒だけでなく、勉強会などチーム外の⼈と関わる機会や、代表⾃らが実施する評価⾯談など、様々な
接点からあなたの頑張りがしっかりと伝わる組織体制や評価制度があります。
------------------
雇⽤形態雇⽤形態
 正社員

年収年収
 ⽉給 220,000円 〜 （※想定年収 3,500,000円 〜 ）
 ※上記はみなし残業⼿当（17,500円以上／10時間分）を含む⽉給額です。
 超過分は別途⽀給します。
 ※試⽤期間は6ヶ⽉で、その間の給与は21万円です。そのほかの条件に変更はありません。

勤務地勤務地
 ※希望・スキルに応じて決定。詳細は⾯談時にご説明します

 【本社住所・アクセス】
  東京都渋⾕区千駄ヶ⾕ 1-31-8 AKビル 3F
  JR総武線「千駄ヶ⾕駅」徒歩3分
  都営地下鉄⼤江⼾線「国⽴競技場駅」徒歩3分
  東京メトロ副都⼼線「北参道駅」徒歩7分

勤務時間勤務時間
 09:00〜18:00
 実働時間：8時間/⽇（休憩1時間）
 ※プロジェクトによって変動あり。

休⽇休暇休⽇休暇
 完全週休2⽇制
＜年間休⽇125⽇＞

年末年始休暇
夏季休暇
年次有給休暇
慶弔休暇
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産休育休

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣

給与改定年1回（4⽉）
交通費（全額⽀給）
社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
資格取得⽀援制度（報奨⾦あり）
社内表彰制度（年1回） 受賞者には⾦⼀封！
結婚、出産お祝い⾦
慶弔⾒舞⾦
深夜勤務⼿当
休⽇出勤⼿当
健康診断
社内研修、勉強会
資格⼿当
紹介⾦制度
メンター、トレーナー制度
インフラ検証環境
英語カフェ
チーム会学習
花ギフト（1年に1度家族に花を贈る）
提案カード、感謝カード
社員総会（半期ごと）
部活、同好会
社員懇親会、イベント（BBQ、キャンプ、花⾒など）
⼼の相談窓⼝

★学ぶ⼈を応援！資格⼿当
合格したら受験料負担・参考書貸し出し・資格によって合格祝い⾦もしくは給与に定額でプラスします。

スキル・資格

学歴不問 / 未経験OK

TOEIC730点程度の英語⼒をお持ちの⽅
「エンジニアデビューしたい！」というマインドをお持ちの⽅

【語学⼒を活かしていきたい】【語学⼒を活かしていきたい】
★創業当初から“IT技術⼈材⽀援”と“英語⼈材⽀援”のSESに絞って活動し、現在ではIT×英語の事業を多⾓的に展開している
点が特徴です。
在籍しているメンバーの多くがTOEIC900点前後のハイスコア！留学経験など、海外や外国籍とのコミュニケーションが円
滑なメンバーが活躍しています。当社の約15％が⽇本語が⾮常に流暢な外国籍になります。

会社説明
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