
社内システムエンジニア（海外ITコーディネータ）

社内社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⾮公開  

求⼈求⼈ID
1498172  

業種業種
医療機器  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
埼⽟県

給与給与
500万円 ~ 800万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 17:40

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 16⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】週休⼆⽇制 年末年始 有給休暇：試⽤期間 3ヵ⽉間は3⽇間付与。 週休2
⽇…

更新⽇更新⽇
2024年10⽉10⽇ 14:43

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB1039233】
【主業務内容】
社内システムエンジニア（海外ITコーディネータ）
・経営計画に紐づくIT/DX戦略の推進
・海外現地法⼈向けの基幹システムに関する企画、導⼊、開発、運⽤保守
・海外現地法⼈に常駐（⽇本から⻑期派遣）し海外現地法⼈のシステム運⽤のサポート

【組織構成】
・⽇本国内の情報システム部員：約45名
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・海外駐在員：アメリカに3名、ドイツに2名

■任せる主業務と詳細
＊業務の流れ
・担当プロジェクトや案件の推進（案件管理・課題対応・要件定義・設計・開発・テスト・レビュー）
・既存システムの問合せ対応・トラブル対応
・部内ミーティング（進捗報告、課題エスカレーションなど）

＊⼊社直後に担当いただく仕事・役割 
SAP ERPのロジモジュール（SD/MM/WM/CS）の対応を中⼼に担当いただきます。

⼊社後半年〜1年程度の勤務地は所沢事業所となります。
トレーニングを通じて社内基幹システムの理解を深めてもらいます。

 ※ご⼊社直後は上記業務をご担当いただきます。
  将来的な変更の範囲は当社の定める業務として、幅広くご活躍を期待します。

＊⼊社後のトレーニングの内容
⼊社直後には社内システム全体の理解を深めていただくためのトレーニングを実施します。
その後、外部研修やオンライン講座の受講などを通じてスキルアップを促進します。（2022年度には43講座を受講）
また、学んで終わりにならないようにOJTを通して実践的なスキルアップを⽀援します。

＊⼊社後に⾝につく能⼒/経験
プロジェクト管理、要件定義、設計・開発、テスト、運⽤保守など、情報システム開発全般に関わるスキルが⾝につきま
す。
業務知識やコミュニケーションスキルも向上し、製造業向けのDX推進においてリーダーシップを発揮する経験が積まれま
す。

■将来的なキャリアパスについて
経験に応じた規模のプロジェクトや案件の推進リーダーとしての役割を担っていただきます。
将来的には部⾨のマネジメントを担う役割が期待され、部⾨運営の⽅針策定、チーム育成と指導、
予算管理、DX戦略の⽴案と実⾏など、組織の中核を担いつつ全社的なDXの推進に貢献していただきます。

スキル・資格

■必須条件
・SAP ERPの導⼊および運⽤、保守経験がある⽅（3年以上）
・ロジ領域（販売管理、在庫購買管理、倉庫管理など）の業務知識がある⽅
・ビジネスレベルでの英会話能⼒を有する⽅（TOEIC750以上）
・⾃動⾞運転免許（⼀部アジアを除き海外では⾞通勤となる場所が多い）
・⽶国欧州他各国の就労VISAを取得しますのでVISA取得に制約が無いこと。

■歓迎条件
・国際的なプロジェクト経験がある⽅
・SAPロジモジュール（SD/MM/WM/CS）経験
・ABAP開発経験
・SAP認定資格保有者
・各種情報処理技術者試験資格保有者

■欲しい⼈物イメージ
・誠実な⽅
・チームワークを⼤切にし、積極的なコミュニケーションがとれる⽅

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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