
【1050〜1250万円】【グローバル⼈事部】グローバルタレントプールの企画、運営【管
理職】

ヤマハ発動機株式会社での募集です。 HRBPのご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
ヤマハ発動機株式会社  

求⼈ID
1497887  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
静岡県

給与
1000万円 ~ 1200万円

勤務時間
08:45 〜 17:30

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社後3か⽉間の出勤が8割以上の場合に、⼊社4か⽉⽬に2⽇〜15⽇間付与 （⼊社⽉により異なる、半年在籍
後最低10…

更新⽇
2025年01⽉02⽇ 04:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2251359】
【職務内容】
・経営幹部・主要拠点⻑とのコミュニケーション、意思引き出し
・グローバルタレントプール（部⻑級・課⻑級・若⼿層）構築の企画、運⽤
・タレントマネジメント会議体の運営
・事業/機能のHRBP、海外主要拠点のHRとの連携

【やりがい・魅⼒】
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


・タレントマネジメントを通じて⼈材育成の⼤切さ・⾯⽩さ、経営幹部層、海外拠点⻑、海外拠点HR、本社HRBPとのコ
ミュニケーションを通じて幅広い⼈脈と視野を養うことが出来ます。
・複数海外拠点とのタレントプール業務を通じ、グローバル⼈材としてスキルアップいただけます。
（海外出張頻度（⽬安：年２回）、海外拠点・⼈材との英語での会議（⽬安：⽉１回）

スキル・資格

【応募資格】
・⼤学、⼤学院、⾼専を卒業された⽅（必須）
・タレントマネジメントに関する業務全般（必須）
・⼈材育成、⼈事業務の経験（必須）
・海外拠点での業務経験（あれば尚良）
・英語でのコミュニケーション（あれば尚良）
・TOEIC 730点相当（あれば尚良）

【求める⼈物像】
・粘り強く前向きに業務に携われる（必須）
・周囲や関係部署と建設的な対話が⾏える（あれば尚良）
・チームで協業できるコミュニケーション⼒を有する（あれば尚良）

会社説明

モーターサイクル、スクーター、電動アシスト⾃転⾞、ボート、ヨット、ウォータービークル、プール、和船、漁船、船外
機、ディーゼルエンジン、四輪バギー、サイド・バイ・サイド・ビークル、レーシングカート⽤エンジン、ゴルフカー、汎
⽤エンジン、発電機、ウォーターポンプ、スノーモビル、⼩型除雪機、⾃動⾞⽤エンジン、産業⽤ロボット、産業⽤無⼈ヘ
リコプター、⾞イス⽤電動補助ユニットの製造および販売
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