
【外資企業】【500〜600万】⼈事（採⽤・労務）

募集職種

⼈材紹介会社
エンワールド・ジャパン株式会社

求⼈ID
1497851  

業種
その他（メーカー）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

給与
500万円 ~ 600万円

勤務時間
平⽇（⽉・⽕・⽔・⽊・⾦）10:00-19:00の間 ※時差出勤有

休⽇・休暇
※休⽇・休暇は年間126⽇

更新⽇
2024年11⽉21⽇ 18:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

ポジション：⼈事（採⽤・労務）
⼈事・総務組織：現在⼈事⼀名、総務⼀名
募集背景：ビジネス拡⼤による増員

雇⽤形態：正社員
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年収：500〜600万程度

勤務先：⻁ノ⾨
社員数：17⼈（半分中国⼈、半分⽇本⼈）

勤務時間：
平⽇（⽉・⽕・⽔・⽊・⾦）10:00-19:00の間
残業は⽉10時間程度
※時差出勤有
※休⽇・休暇は年間126⽇
内訳：週休⼆⽇制、⼟曜 ⽇曜 祝⽇

仕事内容：
採⽤業務（中途採⽤、各採⽤媒体＆⼈材エージェントとの窓⼝対応、⾯接スケジュール調整、求職者対応など）
その他業務（労務問題、⼊退社管理及び給与確認のサポート、勤怠管理、契約書⽂章管理、研修企画運営など
将来的には研修や制度周りにもチャレンジ可能なポジションです！

スキル・資格

応募資格:

⼈事職（特に採⽤）の経験がある⽅（3年間以上）
店舗SV等でアルバイトの採⽤経験がある⽅）
​⼩売業界での就業経験、必須ではありません。

会社説明
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