
事業開発・ライセンス業務担当｜英語を⽣かせる｜年休127⽇｜東証上場製薬メーカー

募集職種

採⽤企業名採⽤企業名
わかもと製薬株式会社

求⼈求⼈ID
1496942  

業種業種
医薬品  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区, 中央区

給与給与
500万円 ~ 850万円

勤務時間勤務時間
9:00〜17:30 （所定労働時間：7時間30分） 休憩時間：60分（12:00〜13:00） 時間外労働有無：有

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）

更新⽇更新⽇
2024年10⽉11⽇ 15:42

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【要項 本ポジションの魅⼒】要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かし、ライセンス業務に携わる。
裁量の⼤きい働き⽅で⾃分らしく活躍。
年間休⽇127⽇でプライベート充実。
在宅勤務可能で柔軟な労働環境を提供。

〜製薬メーカーでライセンスイン・アウトをお任せ／裁量⾼く働ける／転勤無／年休127⽇／在宅勤務可〜

具体的に以下の業務をお任せします。

【ライセンス業務】【ライセンス業務】
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導⼊元・導出先の検討
導⼊元・導出先との交渉（資料作成、交渉、契約締結、など）
※WEB商談を⾏うことが多く、海外出張はほとんどございません。
事業性評価
┗社内外の関係者と協⼒して上市までの実務を担当して頂きます。
新規事業化の検討

■ポジションの魅⼒ポジションの魅⼒

眼科領域と乳酸菌事業に注⼒しております。医療機器分野にも参⼊しましたので、医療⽤・OTC医薬品、医療機器、
⾷品分野での業務経験が可能です。
国内外の業務経験が可能で、これまでのご経験を遺憾なく発揮頂くことで、社会及び会社への貢献に加えてご⾃⾝の
⼈間⼒を⾼めることができます。
ライセンス業務が主な業務となりますが、研究から販売に⾄るまでの業務に網羅的に関わることができます。
在宅勤務制度を利⽤できます。（慣れるまでは出社にて対応いただきます）

■組織構成：グローバル事業本部（総勢組織構成：グローバル事業本部（総勢8名）：名）：本部⻑、国際開発部（2名）、国際営業部（1名）、営業企画部（4名）

■研修体制研修体制

業務に慣れるまでは、課⻑よりOJTにて対応いただけるので安⼼です。
グローバル事業本部全体でサポートしながら業務を進めていただけます。

■同社について同社について
⻑い歴史の経験を活かして「セルフメディケーションの推進」にあわせ、ニーズにあったOTC医薬品の開発を進めていま
す。
また、医薬事業においては眼科領域に特化したスペシャリティファーマとして以下の3つの事業を展開しています。

1. 医薬事業：眼科領域を主として、先発医薬品・ジェネリック医薬品ならびにサプリメント「オプティエイド」シリー
ズ等を取り扱っています。

2. ヘルスケア事業：主⼒製品である「強⼒わかもと」に加え、薬⽤⻭みがき「アバンビーズ」シリーズおよび通販事業
を主体に「アバンビーズオーラルタブレット」等を取り扱っています。

3. グローバル事業：アジア圏、ヨーロッパ圏を中⼼として、海外向け「わかもと」などの製品および原料の輸出に関わ
る業務や新たなライセンスイン・アウトの活動を⾏っています。

雇⽤形態：雇⽤形態：

契約期間：0年4ヶ⽉
期間の定め：有
試⽤期間（4か⽉）は、契約社員として勤務いただきますが正社員登⽤率100%実績でございます。

想定年収：想定年収：500万円〜850万円（⽉給制）

賃⾦内訳：⽉額（基本給）：250,000円〜700,000円
⽉給：250,000円〜700,000円
残業⼿当：有
昇給：年1回
賞与：年2回
※管理職登⽤後は残業⼿当、住宅⼿当の⽀給はございません。
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

勤務地：勤務地：東京都中央区⽇本橋本町2-2-2（本社）

受動喫煙対策：敷地内全⾯禁煙
転勤：無
在宅勤務・リモートワーク：相談可

休⽇休暇休⽇休暇

完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数127⽇
年末年始休暇12⽉29⽇〜1⽉4⽇
夏季休暇3⽇間
慶弔休暇

⼿当⼿当/福利厚⽣福利厚⽣

通勤⼿当、家族⼿当、住宅⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：全額⽀給
家族⼿当：規程に該当する場合に⽀給となります。
住宅⼿当：規程に該当する場合に⽀給となります。
社会保険：補⾜事項無し
退職⾦制度：勤続3年以上

＜定年＞60歳
＜育休取得実績＞有（育休後復帰率100%）
＜教育制度・資格補助補⾜＞
OJTでの指導
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＜その他補⾜＞
有休制度：半休や時間休での有休も対応可能です
育休・産休：復帰率100%で男性の取得実績もございます
⼤ヒットセラー商品も社員価格で購⼊可能

スキル・資格

■必須条件：必須条件：

ビジネスレベルの英語⼒および下記いずれかのご経験
ライセンス業務のご経験がある⽅
医薬品の研究開発または事業開発の経験がある⽅（が望ましい）
英語上級、英語中級（700点は⽬安です）

会社説明
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