
【成⻑中の再エネ業界】調達スタッフメンバー ☆英語⼒活かせる☆リモート・フレック
ス可☆

☆ハイブリッド出勤★フルフレックス☆コアタイムなし★第⼆新卒歓迎☆

募集職種

採⽤企業名
⾃然電⼒グループ

求⼈ID
1496891  

部署名
⾃然エンジニアリング株式会社 調達部  

業種
電⼒・ガス・⽔道  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区, 中央区

最寄駅
銀座線、 三越前駅

給与
400万円 ~ 750万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

勤務時間
フルフレックス、コアタイムなし

休⽇・休暇
⼟⽇祝⽇・有給休暇(13〜20⽇間)・⾃然電⼒休暇(7⽇間)・年末年始・各種特別休暇

更新⽇
2024年11⽉20⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

 
その他外国語能⼒歓迎
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最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

◆仕事内容◆

主に⼤規模太陽光発電所や系統蓄電池向けの調達業務全般をお任しします。
スタッフレベルから初めて、知識やノウハウの蓄積や成果に応じて社内でのキャリア成⻑が可能ですので、話題で急成⻑中
の再⽣可能エネルギーでご活躍されたい⽅は⼤歓迎です。

具体的業務は以下となります。

⼤規模太陽光発電所や系統蓄電池の主要資材調達業務
⾒積依頼、契約条件交渉、発注、品質管理、納期管理
社内チームとサプライヤーの間のコミュニケーションをリード
コスト分析や契約書の⾒直し、それに応じてサプライヤーとの交渉
サプライヤーへのタイムリーなフィードバックや改善のフォローアップ

◆業務の魅⼒◆

グループ内には多様なプロフェッショナルがおり、国内外の様々な専⾨的な知⾒・経験を学ぶことができる環境も
整ってきています。
世界的に注⽬度の集まる再⽣可能エネルギー業界で太陽光発電所建設事業における調達業務を中⼼に専⾨性を磨いて
いくのは、今後のキャリアアップに⾮常に役⽴ちます。
化⽯燃料ゼロ時代に向けたエネルギーの変⾰期において、社会や次世代への⾃⼰価値を実現することができます。
コスト分析⼒、契約交渉⼒、ロジカルシンキング⼒をさらに⾼めることができます。
チームの状況と本⼈のWillに応じて、外国語能⼒を⽤いてサプライヤーとのコミュニケーションができます。

[裁量の⼤きい業務]
⼤規模案件に関わる機会が多いことに加え、⼤企業に⽐べ⼀⼈ひとりの裁量が⼤きく、業務の幅も広い職場です。
早い段階から主要メンバーとして活躍し、法務としての専⾨性を深める機会があります。

[ローカルｘグローバル]
外国籍のメンバーも社内に多々おり、プロジェクトのチャットグループでは⽇々英語が⾶び交ってます。
英⽂契約の起案、レビュー、交渉の機会も望めばある環境です。⼀⽅で、地権者や地元⾏政機関、⼯事会社など地元に根差
した相⼿⽅とのやり取りに関わることも多くあります。

[働きやすい環境]
フレックス・リモートを中⼼とした働き⽅が浸透しています（今回のポジションはプロジェクト状況に応じ、平均で週1程
度出社⾒込）。
電⼦契約システム、チームチャット、ビデオ会議、書籍リサーチサービス等を導⼊し、働き⽅に制約がある⽅でも成果を出
し、成⻑できる環境です（法務部⻑⾃⾝、未就学児の⼦育て中です）。

◆⾃然電⼒について◆

⾃然電⼒は、⾃然を愛する創業メンバー３⼈によって、東⽇本⼤震災の3ヶ⽉後、「⾃分たちの未来は⾃分たちでつくる」
という強い思いと共に⽣まれました。より良い未来をつくるためには 、⼈のせいにせず⾃らが⾏動を起こし 、本気で問題
を解決していく必要があるという思いを⼀つにし、以来、「⻘い地球を未来につなぐ-We take action for the blue planet」と
いうパーパスを中⼼に、⾃然エネルギー100%の世界を世界中の仲間と共に⽬指しています。

⾃然電⼒グループは、⽇本全国で、太陽光・⾵⼒・⼩⽔⼒等の⾃然エネルギー発電所の設置・運営に必要な、開発・
EPC（設計・調達・建設）・O&M（運営・保守）・アセットマネジメントのみならず、PPA（電⼒販売契約）・AIやIoT技
術を活⽤したエネルギーマネジメントシステムの開発など、すべてのサービスを⼿掛けています。また、海外では、ブラジ
ル・ベトナム・タイ・インドネシア・マレーシアにて太陽光発電所を完⼯し、アジア・南⽶域を起点に世界各国でプロジェ
クトが進⾏しています。

2023年には、経済産業省が推進する”世界で戦い勝てるスタートアップ企業を⽀援するプログラム”「J-Startup」に選ばれ、
今後も世界のエネルギー転換に向けて、更に事業を加速していきます。

スキル・資格

必須要件

プラント建設関連の資材調達実務経験（3年以上）
調達業務における基本的な理解
下記「求める⼈物像」に記載の資質に該当する⽅
流暢な⽇本語能⼒
簡易的なコミュニケーションが取れる英語能⼒
※サプライヤーとの折衝や他部署とのコミュニケーションは英語で発⽣することがあります。
必要に応じてサポートいたします。

歓迎経験
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電気及びメカエンジ関連知識
建設業での⼯事管理の経験
普通⾃動⾞免許取得している⽅
ネイティブレベルの⽇本語能⼒
ビジネスレベル以上の英語⼒(社内外コミュニケーション、交渉ができる⽅)、英語以外の外国語能⼒も歓迎

求める⼈物像

以下に当てはまる⽅：

論理的な考えができる
積極的なコミュニケーションがとれる→厳しい交渉の中でも関係構築できる⽅
刻⼀刻と変化する状況を把握し、柔軟かつ的確に判断をしていくことができる
チームのため、プロジェクトのためを第⼀に尽⼒することができる
マルチタスクができる
強い学習意欲を持っている

会社説明
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