
物流オペレーションマネージャー - オンライン⾷品配送サービスを提供するグローバル
リーダー

物流オペレーションマネージャー物流オペレーションマネージャー - ⾷品配送サービスを提供するグローバルリーダー⾷品配送サービスを提供するグローバルリーダー

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈求⼈ID
1493362  

業種業種
その他（流通・⼩売・物流）  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1300万円

更新⽇更新⽇
2024年09⽉06⽇ 13:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
流暢  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

物流倉庫でのエンジニアチームを管理し、⼊荷・出荷および他のサポートチームと緊密に連携して倉庫で使⽤される⾃動化
機器、ロボットの可⽤性とパフォーマンスを最適化します。

Client Details

⾼度な⾃動化技術とAIを駆使した効率的なオペレーション技術を持ち成⻑を続けている
顧客満⾜度を最優先に考えたサービス提供し、⽇本において市場を拡⼤している
多様で包括的な職場⽂化とグローバルな企業姿勢を持っている

Description

エンジニアメンバーの⽇々の監督および作業の優先順位付けと割り当て
⽅向性とエンジニアリング活動が運営を完全にサポートするように、毎⽇⼊荷・出荷および他のサポートチームと緊
密に連携
チームメンバーの育成に積極的に取り組み、アドバイス、モチベーションの向上、能⼒の評価、トレーニングやスキ
ルの要件の特定と解決
エンジニアリングチームのスキルの評価とスタッフのスキルアップおよびトレーニングの⽀援
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部⾨プロセスの管理と発展（シフト交代、ブリーフィング、⽋陥報告および解決など）

Job Offer

最新のテクノロジーに触れる機会最新のテクノロジーに触れる機会:⾼度な⾃動化技術とAIを駆使した最先端のシステムを導⼊おり、最新のテクノロ
ジーを活⽤し、効率的で⾰新的なソリューションを開発する機会があります。

多様で包括的な職場⽂化多様で包括的な職場⽂化: ダイバーシティとインクルージョンを重視しており、多様なバックグラウンドを持つ⼈々
が協⼒し合う環境を提供しています。個々の意⾒やアイデアが尊重される職場で、⾃分らしく働くことができます。

競争⼒のある給与と福利厚⽣競争⼒のある給与と福利厚⽣: 競争⼒のある給与と充実した福利厚⽣を提供しています。健康保険、退職⾦制度、有
給休暇など、安⼼して働ける環境が整っています。

チームのリーダーシップと影響⼒チームのリーダーシップと影響⼒:チームをリードし、重要なプロジェクトを管理することで、会社の成功に直接貢
献することができます。リーダーシップスキルを発揮し、チームメンバーの成⻑をサポートするやりがいのある役割
です。

持続可能な未来への貢献持続可能な未来への貢献: 持続可能なビジネスモデルを追求しており、環境に優しい物流ソリューションを提供して
います。持続可能な未来に貢献する企業で働くことで、社会的な意義を感じることができます。

スキル・資格

⾃動化ハードウェアおよびソフトウェアに関する優れた技術能⼒
⾃動化された環境での管理または監督レベルの経験
優れた組織能⼒と計画および優先順位付けの能⼒
⽣産、ピッキングおよび保管MHEシステムに関する包括的な理解
コンピュータ化された保守管理システムの使⽤経験
ネイティブレベルの⽇本語能⼒及びビジネスレベルの英語能⼒

会社説明

⾼度な⾃動化技術とAIを駆使した効率的なオペレーション技術を持ち成⻑を続けている
顧客満⾜度を最優先に考えたサービス提供し、⽇本において市場を拡⼤している
多様で包括的な職場⽂化とグローバルな企業姿勢を持っている
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