
【⼤阪】インフラ（リーダー候補）

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ウィルオブ・ワーク

採⽤企業名
株式会社ファンリード  

求⼈ID
1493220  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府

給与
500万円 ~ 800万円

勤務時間
就業時間：9:30〜18:00(所定労働時間：7時間30分)

休⽇・休暇
年間 125⽇・完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝） 夏期休暇3⽇ その他（年末年始/GW/慶弔/産前産後/育児/介護等）

更新⽇
2024年09⽉04⽇ 17:35

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
⽇常会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■職務内容：
幅広い技術・業種（製造業、⾦融、流通、⼩売、通信、商社 など）のプロジェクトへの技術⽀援/請負開発事業と、スマー
ト農業やスマートファクトリー等の⾃社事業開発を⼿がける当社にて、開発エンジニアとしてご活躍頂きます。
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■業務の特徴：
・最先端技術（AI・宇宙事業・スマート農業）や⾃社サービスに携わることも可能です。
・上流⼯程やエンドユーザー直の案件に携われるます。
・キャリアプランや志向性を重視した案件へアサイン致します。
・チームでの現場アサインを優先。ベテラン社員が多く技術の相談ができる環境です。
・リーダー職やマネジメントに挑戦できる機会が豊富にあります。

■待遇・福利厚⽣

通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：上限⽉60,000円
社会保険：各種社会保険完備

＜副業＞
可

＜育休取得実績＞
有（育休後復帰率100%）

＜教育制度・資格補助補⾜＞
■資格取得⽀援制度(スキルアップのための費⽤は全額会社負担)
■e-learningシステム（Udemyほか）利⽤可能

＜その他補⾜＞
・報奨⾦制度
・役職⼿当
・社員⾷堂
・確定拠出年⾦制度(DC/401K)
・関東ITソフトウェア健康保険組合
・定期健康診断(年1回）
・慶弔⾒舞⾦
・短時間勤務制度(⼊社時から適⽤可)
・在宅勤務制度
・副業可
・各種社内イベント(全社定例会・懇親会、リモート交流会：会社費⽤補助)
・サークル活動(補助⾦⽀給)

スキル・資格

必須スキル・経験
■ネットワーク・サーバ・ストレージ・データベースなどのインフラ実務経験
※設計・構築・運⽤保守まで

歓迎スキル・経験
■CCNA、CCNPの有資格者、または資格相当のスキル
■Linux、UNIX、Windows等サーバおよび関連するミドルウェアの知識
■インフラ仮想化ソリューションの構築（開発）経験
■DB設計、DBチューニング、セキュリティ分野の経験
■サブリーダーやチームリーダーなどのマネジメント経験

会社説明
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