
◆ベトナム勤務◆製造会社での【現地社⻑候補】⼯場マネジメント経験がある⽅歓迎！

製造業勤務経験を活かして会社をリード！ベトナムで⻑期安定して働ける製造業勤務経験を活かして会社をリード！ベトナムで⻑期安定して働ける◎

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈求⼈ID
1491871  

業種業種
電気・電⼦・半導体  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
ベトナム

給与給与
550万円 ~ 900万円

ボーナスボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間勤務時間
08:00~16:40

休⽇・休暇休⽇・休暇
休⽇：⼟曜⽇は基本隔週休み、⽇曜⽇及びベトナムの祭⽇    （会社カレンダーに従う） 有給休暇：ベトナム労働法に
従う

更新⽇更新⽇
2025年01⽉23⽇ 11:01

応募必要条件

職務経験職務経験
6年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

その他⾔語その他⾔語
ベトナム語 - ⽇常会話レベル

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ご紹介先は、電⼦部品関係の製造販売などを⼿掛ける企業です。
現在、ベトナムで会社の成⻑と発展をリードしていただけるを募集しております。
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https://www.careercross.com/company/detail-402253


【仕事内容】
現地社⻑候補ポジションにて事業全般をお任せいたします。

・電⼦部品関係の製造販売に伴う事業全般
 ※営業と購買などのバックオフィス業務に関しては本社からのサポートを予定しております。
 ※「製造」（モノづくり）の経験を重視します。
 ※品質保証や⽣産管理等は本社に専⾨家がいるためサポートを得る事が可能です。

【給与】
⽉給：Gross 3,000〜5,000 USD
※試⽤期間：2カ⽉ ベトナム労働法に従う
※試⽤期間中給与：ベトナム労働法に従う

【昇給・賞与】
昇給：年1回 （テト13カ⽉⽬）
賞与：年1回

【諸⼿当】
・住宅⼿当あり（上限1000USD）
・社⽤⾞あり

【福利厚⽣】
・⺠間医療保険
・⼊社時渡航費
・⼀時帰国費⽤

スキル・資格

＜必須条件＞
・⼤⼿製造業（組⽴やOEMでの製造）での勤務経験
・品質保証や⽣産管理等の専⾨性
・ベトナム語で業務可能な⽅、または習得する気概のある⽅

＜歓迎条件＞
・ベトナム製造⼯場の⼯場⻑や社⻑勤務の経験者（マネジメント経験）
・ベトナムでの⻑期勤務希望の⽅
・電⼦部品関係の製造企業での勤務経験、知識・ノウハウがある⽅

会社説明
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