
【1000〜1300万円】Supply Chain Planning Manager Japan

フォーキャスティングのご経験のある⽅は歓迎です。フォーキャスティングのご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
⾮公開  

求⼈求⼈ID
1490460  

業種業種
医薬品  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
1000万円 ~ 1300万円

勤務時間勤務時間
09:15 〜 17:30

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度10⽇ ※⼊社当⽇より付与。初年度は⼊社⽉に応じて付与\n⇒1 6
⽉：10…

更新⽇更新⽇
2024年11⽉21⽇ 20:00

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2246676】
JOB SUMMARY: 
Ensure stable supply of chemicals live materials Biosolution and Pharma products from local manufactures and overseas
through accurate supply planning by managing proper inventory level. Collaborate/Negotiate with internal/external
stakeholders to solve issues and ensure well planned supply.
JOB RESPONSIBILITY
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


All duties performed will emphasize delivering products on time at expected quality.
Responsible for End to End Supply Chain Planning including Toller management lead monthly S OP cycle for B2B and B2C
customers in Japan including few export operations.
Analyze Demand plan and collaborate with internal stakeholders to develop accurate supply plan by keeping appropriate
inventory within inventory target considering production frequency product tightness and other conditions to be reflected into
latest plan.
Negotiate with regional/global functions for material supplied by affiliates or with 3rd party suppliers to ensure on time supply
based on monthly rolling forecast.
Monitor suppliers and global events that could lead a supply risk and work on mitigation plan
Cooperate with relative teams and lead when unexpected supply issue occurs to solve and/or minimize business impact. 
Place purchase orders to suppliers according to the supply plan and respecting frozen period.
Manage contract of contracted manufacturers （toller） define and negotiate tolling production plan and monitor cost and
deliveries.
Corroborate with Quality manager to solve quality issues occurred at contracted manufacturers （toller）.
Lead the implementation of new launching products with both internal and external stakeholders. 
Manage to achieve KPI’s targets such as Inventory （amount excess aging non conforming） forecast accuracy write off
cost and OTIF.
Manage team of 3 planners to ensure all deliveries made on time drive process improvements and solve issues. 
Lead projects if related to planning tolling for example source changes planning system.

スキル・資格

■知識と経験:
製造業、特に⾷品、化学、製薬業界でのサプライ チェーン プランニングの 5 年間の経験が望ましい。
製造業務での 3 年間の経験が望ましい
チーム管理の経験
同僚や関係者と効果的にコミュニケーションを取り、サプライ チェーンを代表する能⼒ （S OP 会議など）
関係者との議論を主導し、納期の遅れ、製品の不適合、材料不⾜などに関する問題を解決できる
SAP の経験
MS Office （Excel （ピボット、Vlookup）、PowerPoint、Word） の熟練度。
⽇本語が堪能であることは必須。
書⾯と⼝頭の両⽅でのコミュニケーションにおいて、英語のビジネス スキルが堪能であること。

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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