
【社内SE】インフラエンジニア※グローバル統⼀のID管理基盤のアーキテクチャ⾒直し
等◆キャリアパス◎

3年以上のインフラ実務経験をお持ちの⽅必⾒です。

募集職種

⼈材紹介会社
パーソルキャリア株式会社 バイリンガル・リクルートメント・ソリューションズ (BRS)

採⽤企業名
JN -082024-171878  

求⼈ID
1490432  

部署名
デジタル業務改⾰サービス部  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1400万円

休⽇・休暇
2 days off a week (weekends)

更新⽇
2024年12⽉19⽇ 22:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■業務内容：

グローバル統⼀のID管理基盤のアーキテクチャ⾒直し／運⽤
グローバルで様々な業務で利⽤されているデバイスの設計／検証／導⼊／管理
コミュニケーションツールを駆使した働き⽅改⾰（全従業員が同じ情報をみて連動して働くことの実現）
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■選考フロー：

書類選考→⾯接（2回）→内定

※⾯接回数は変更となる可能性もあります。

※選考プロセスにおいて、課題提出を依頼する場合があります。

※グループ内で、複数法⼈への同時応募が可能です。ただし、複数法⼈で選考が進む場合でも、最終選考には1ポジション
ずつしか進めることができませんのでご了承ください。 ご提出いただいたご経歴書や、⾯接での評価等を考慮し、グルー
プ内の別法⼈・別ポジションのご相談を差し上げる可能性があります。

■給与補⾜：

記載の内容に限らず、前職の年収・経験を踏まえ当社規定に基づき決定致します

■賞与：

半期賞与年2回、決算賞与（会社の業績及び⼈事評価に応じて⽀給の有無、⾦額を決定）

■昇格：

年2回（⼈事評価に応じて決定）

■諸⼿当：

通勤⼿当、時間外勤務⼿当 など（※すべて当社規程による）

 

スキル・資格

必須条件：

3年以上のインフラ実務経験（提案／構築／運⽤）

歓迎条件：

⼤規模なインフラ構築／運⽤経験
多数のステークホルダーがいるプロジェクトのマネジメント経験
Microsoft関連ソリューションの提案／構築／運⽤経験（AzureAD／AD／M365など）
クライアントPC管理関連ソリューションの提案／構築／運⽤経験（WindowsPC／Mac／iOS／Android／VDIなど）

会社説明

同社は、アパレル業界における世界的なリーディングカンパニーです。⾼品質な⾐料品を⼿頃な価格で提供することをミッ
ションとし、⽼若男⼥問わず愛されるファッションブランドを展開しています。同社は、ファッションを通じて世界中の
⼈々の⽣活を豊かにすることを⽬指し、持続可能な価値創造に注⼒しています。商品開発から⽣産、販売までのプロセスを
効率化し、迅速な商品サイクルを実現することで、顧客ニーズに素早く応えることを重視しています。
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