
海上輸出⼊業務（貿易事務）／未経験者歓迎・残業少なめ・フレックスタイム制あり/英
語⼒活かせる

裁量を持って幅広い業務への挑戦が可能

募集職種

採⽤企業名
株式会社エー・オー・ティー・ジャパン

求⼈ID
1489521  

業種
流通  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 中央区

最寄駅
総武快速線 （千葉-東京）、 ⾺喰町駅

給与
300万円 ~ 350万円

勤務時間
フレックスタイム制 1⽇の標準労働時間 7時間30分 コアタイム 10:00〜16:00

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇祝⽇休み）

更新⽇
2024年08⽉06⽇ 16:15

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

フレックスタイム・リモートワークなど柔軟な働き⽅
フリーアドレス制と専属プログラマーによる業務システム
海上輸出⼊業務、26名の少数精鋭

フレックスタイム・リモートワークetc.
⼊社の決め⼿は＜柔軟な労働環境＞でした。
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当社の魅⼒は、働き⽅の柔軟性。

社⻑の「あまり残業はしてほしくない」という想いから、
プライベートとのバランスを⼤切にすることで、
仕事のモチベーションに繋げてほしいと考えています。

また、出産・育児・介護などライフスタイルに伴い
⻑く働き続けられるよう、様々な状況下に対応していく努⼒を続けています。

当社は、ペーパーレス化・リモートワークを実現。
また、固定席を廃⽌しフリーアドレス制を導⼊しています。
更に⾃社オリジナルの業務システムは、専属プログラマーを常駐。
使い勝⼿の良いものへと⽇々進化しています！

少数精鋭の当社で
⼀⼈ひとり裁量を持って幅広い業務を経験できるため、とてもやりがいがあります。

募集要項

私たちは、⽇本と世界各地との輸出⼊貨物を取り扱う専⾨業者です。
今回は、業務繁忙につき増員募集となります！

フレックスタイム制で＆2交代制の在宅勤務により
フレキシブルな働き⽅を実現！

現在社員は26名、⽇本⼈のほか
外国籍（中国、ロシア、ウズベキスタン、台湾）も活躍中で、国際⾊豊か！

仕事内容
フォワーダー(NVOCC)における海上輸出⼊業務（メールでのコレスポンデンスや⾒積書及び書類作成等）

【具体的には】
AOT JAPANでの輸出⼊⼿配業務に係るオペレーション業務
＜海上輸出＞

船会社への指⽰書/BL/請求書等の作成
海外代理店とのメールでのコレスポンデンス
既存顧客のフォロー

＜海上輸⼊＞

アライバル作成
協⼒会社への⼿配依頼（通関・保管・集荷・配送等）及び関連する指⽰書等の作成
海外代理店とのコレスポンデンス及び⾒積もり作成

スキル・資格

求めている⼈材
30代を中⼼に、20〜50代まで様々な年齢層の社員が活躍中!

【具体的には】
フォワーダー（NVOCC）での輸出または輸⼊業務経験者歓迎
※航空輸⼊経験者も⼤歓迎
この業界や職種にご興味のある⽅は、未経験の⽅も歓迎いたします。

学歴不問 

■必須条件：下記いずれにも該当する⽅ 

事務経験のある⽅
英語での読み書き、メール対応ができる⽅
 ※英語での会話はほとんどありません。

■歓迎条件： 

国際輸送の業界経験をお持ちの⽅
輸出または輸⼊業務経験

雇⽤形態
 正社員
 試⽤期間：3ヵ⽉ 労働条件は本採⽤と同じです。

給与：⽉給25万〜30万円

 【⼿当】
 ・通勤⼿当：実費⽀給
 ・時間外⼿当（実超過時間分を⽀給）
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 ・業績賞与（会社の業績により⽀給する場合あり）
  年1回（10⽉or11⽉）
  過去10年⽀給実績あり
  会社業績＋個⼈評価により⽀給

 【年収例】
 450万円／30歳 ⼊社3年⽬（⽉給30万円＋各種⼿当＋賞与 
 ※ただし、個⼈評価が⾼い⽅はそれ以上の実績あり）

勤務地
 東京都中央区⽇本橋⾺喰町1-5-6
 イマスオフィス⾺喰町6F
 ※転勤はありません
 【交通⼿段】
 ◆JR総武快速線「⾺喰町駅」徒歩1分
 ◆都営新宿線「⾺喰横⼭駅」徒歩1分
 ◆東京メトロ⽇⽐⾕線「⼩伝⾺町駅」徒歩4分

勤務時間
 フレックスタイム制
 1⽇の標準労働時間 7時間30分
 コアタイム 10:00〜16:00
 フレキシブルタイム1 8:30〜18:30
 昼休み：11：30〜13：30の間で60分

休⽇休暇
 完全週休2⽇制（⼟⽇祝⽇休み）
 年間休⽇：124⽇
 有給休暇：10⽇〜20⽇ ※下限⽇数は⼊社半年経過後の付与⽇数です。
 休暇制度：産前・産後休暇・育児休暇・介護休暇
 ※男性は既に2名が育休取得しています。
 ※介護休暇の実績あり

⼿当/福利厚⽣
 保険制度：健康保険・厚⽣年⾦・雇⽤保険・労災保険
 ※退職⾦制度はありません。
 ※定年制度（60歳）
  65歳まで再雇⽤

会社説明
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