
Javaサーバーサイドエンジニア

受託開発受託開発/外国籍外国籍OK/Java/エンタープライズ顧客エンタープライズ顧客/フレックスフレックス

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ウィルオブ・ワーク

採⽤企業名採⽤企業名
株式会社GxP  

求⼈求⼈ID
1489266  

業種業種
SIer・システムインテグレーター  

会社の種類会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
400万円 ~ 700万円

更新⽇更新⽇
2025年03⽉27⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験職務経験
1年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
無し (英語使⽤⽐率: 10％程度)  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

株式会社GxPコーポレートサイト
https://www.gxp.co.jp/
【GxPリーダー座談会】

GxP のエンジニアのモチベーションの源泉は？リーダー4⼈に聞く、顧客ビジネスに寄り添う⻑期的な関係性と、弛まぬ成
⻑の秘訣
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https://www.careercross.com/company/detail-512443


https://recruit.gxp-group.co.jp/interview/150/

社内での開発プロジェクトにチームメンバーとして参画いただき、共に成⻑できることを⽬指しています。（開発経験の⻑
さやキャリアは問わず）
お客様・プロジェクト毎にチームが編成されており、意向をお伺いしたうえで、マッチするチームに参画いただきます。
まずは開発周りのエンジニアリングに携っていただきますが、ご⾃⾝の特性や伸ばしていきたい⽅向性に応じて役割を変え
ていただくこともできます。
技術に興味のあるエンジニアも多く在籍し、学び合うことも重視しているため、勉強会や技術共有なども活発に⾏われてお
り、興味に応じて参加いただくことが可能です。
⾃社内での開発チームに参加いただきますので、お客様先常駐はありません。

【具体的な業務】
- Java, springを使⽤したWebアプリ開発をお任せします。
- お客様と直接コミュニケーションし、DDD(Domain Driven Design)を取り⼊れた設計を⾏います。
- 継続的に開発するため保守性を重視したコーディングを⾏います。
- ペアプロやモブプロを取り⼊れ、知識と経験を共有する機会を多く持つようにしています。
- コードレビューはgithub/bitbucketでプルリクエストを使い、チーム全員がレビューを⾏います。
- 打ち合わせはzoom、チャットはSlackを使います。
- React/Flutterなどのフロントエンドも同じチームのメンバーで開発しています。希望すればフロントエンド開発にチャレ
ンジできます。

【チーム】
年単位でメンバー固定したチームで開発します。お互いを理解し、⾃律的に、⽣産的に仕事を進めることができます。評価
においてもチームへの貢献を重視しています。
チームが継続して関わり、お客様の事業理解を深めていくことで、⽬的に合ったシステムを素早く提供可能にします。チー
ムの中で⾃分の意⾒が反映されたとき、貢献できたときに、⼤きな達成感が得られます。

【チーム例】
例1）toBのECサイト開発
６名のチームでtoBのECサイト改善開発を担当。バックログアイテムからタスクを消化し、⽉２回のペースでリリースを
⾏っています。扱うデータ量も多く、性能を意識した設計・実装が求められます。経験の浅い⽅も学びながらスキルを伸ば
せます。
- ⾔語／フレームワーク：Java/Spring/JUnit
- ミドルウェア／DB：Elasticsearch/Logstash/MySQL

例2）IoT機器ダッシュボードシステム開発
６名のチームでIoT機器を管理するダッシュボードシステムを担当。SPAのバックエンドをAKSで運⽤しています。チーム
でバックエンドとフロントエンドも開発しています。ペア／モブワークを取り⼊れスキル向上に取り組んでいます。
- ⾔語／フレームワーク：Java/SpringBoot/Vue.js
- インフラ：Azure（KubernetesService/Functions/EventHubs）
- ミドルウェア／DB：postgreSQL
- 開発⽀援ツール：GitHub/CircleCI

例3）toCネイティブアプリ・バックエンドAPI開発
5名のチームでtoCスマホアプリ開発を担当。チームは結成から3年ほど経って安定しており、スクラムでスマホアプリと
バックエンドAPIを開発していきます。
- インフラ：Azure（AppService, Database for MySQL, LogicApps等）
-⾔語／フレームワーク：Java/Spring Boot, Dart/Flutter

【組織の開発スタイル】
弊社ではプロジェクトを遂⾏するために「チーム」という単位で活動し、チームにノウハウを蓄積していくスタイルを推進
し、アジャイルな開発を⾏っています。
「チームの成⻑を個⼈の成⻑につなげる」という考え⽅をベースに、チームのプロセスやサイクルをチームの裁量で確⽴し
ていくことで、個⼈や組織が成⻑できる環境を作ることに⼒を⼊れております。
時には、お客様も開発チームに巻き込み、⼀緒に改善をしていくという⽂化が組織に根付いています。

スキル・資格

【必須条件】
■Java/SpringでのWebアプリケーション開発の実務経験
■技術に興味を持ち、新しい技術を取り⼊れながらスキルアップを⽬指したい⽅
■お客様やチームと対話し、⻑期的な視点でより良いものを作っていきたい⽅

【歓迎要件】
■Webアプリケーション保守運⽤のご経験
■チーム開発、特にスクラムのご経験
■AWSまたはAzureを使⽤した開発のご経験
■顧客対応・要件調整のご経験

■開発に利⽤している以下の技術の経験を活かすことができます。
・サーバーサイド：Java/Spring/JUnit/hibernate
・フロントエンド：JavaScript/React/Vue.js/jQuery/scss
・データベース：MySQL/PostgreSQL
・検索エンジン：Elasticsearch/Lucene
・クラウド：AWS/Azure
・開発⽀援ツール・サービス：JIRA/Confluence/GitHub/Bitbucket/Slack/IntelliJ IDEA/Jenkins/CircleCI
・UIテスト⾃動化：selenium/cypress
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会社説明
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