
事業パートナーとの提携における戦略⽴案および契約交渉

本⽥技研⼯業株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎で…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
本⽥技研⼯業株式会社  

求⼈ID
1489126  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
450万円 ~ 1000万円

勤務時間
09:00 〜 18:00

休⽇・休暇
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ・平均有休取得⽇数
18.…

更新⽇
2024年08⽉01⽇ 15:29

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2231167】
【仕事内容】
●概要
課題を共にする⾃動⾞OEMとの⽔平分業
・電動化・知能化時代におけるモビリティの提供価値の進化の実現
・差別化ポイントでの競争⼒強化とそのための開発・投資リスクのシェア
・よりスケールの⼤きな事業の構想（規模シナジーの創出）

●詳細
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・提携先関係構築・プロジェクト推進
潜在的協業も含めた提携先の分析調査と関係構築をしながら、具体的なプロジェクトの企画・⽴ち上げ・実⾏を事業部と連
携し推進します。具体的には、
－英語による事業パートナーとの条件整合、契約交渉（Web会議、海外出張、メール）
－⾃動⾞OEM企業との協業スキーム具現化（事業成⽴性の担保）
－取締役会、経営会議その他重要会議への提案資料作成

●期待
・事業部、研究開発部⾨と連携した戦略⽴案
・提携候補のサーチ、ソーシング
・提携プロジェクトの組成と計画作成、推進（協業計画の策定と提案、交渉、DDなどの実務等）
・事業部のPMI業務サポート

【やりがい・魅⼒】
電動化やコネクテッド化など、100年に⼀度といわれる⾃動⾞産業の変⾰期に、⼤⼿OEMとの協業案件や経営者への提案な
ど会社の将来を担う重要な仕事が経験することができます。

【職場環境・⾵⼟】
Hondaは「三つの喜び（買う喜び、売る喜び、創る喜び）」を基本理念に、創業から数々の製品を⽣みだし続けてきまし
た。
役員から現場社員まで、あらゆる⼈材が⾃由な発想で、夢や理想を徹底的に追求する⾵⼟が根付いており、学歴や年齢に関
係なく誰もがフラットに活躍できる職場環境です。主体的に仕事に向き合い、意欲と能⼒のある社員には、⼊社直後であっ
ても⼤きな仕事が任されます。

●働き⽅
チームやプロジェクトで⼀体感を持ち、議論をしながら業務を進めており、基本的に出社して勤務いただきます。

スキル・資格

【求める経験・スキル】
必須
・ビジネスレベルの英語⼒（英語⼒⽬安：TOEIC 800点）

いずれか必須
・グローバルでのビジネス経験（商社業界、海外営業など）
・事業戦略・経営戦略⽴案経験（コンサルティング業界、経営企画/事業企画など）
・事業提携経験（⾦融業界、財務など）

【求める⼈物像】
●何事もフラットに柔軟に思考・発想し、変化を厭わない⽅
●様々な部⾨とコミュニケーションを取り、バランスを保ちながら適格な企画を⾏うコミュニケーション能⼒/思考⼒のある
⽅
●Hondaのフィロソフィーを⼤切にしながら働くことができる⽅

会社説明

⾃動⾞メーカー⼤⼿。⼆輪事業（バイクの製造・販売）、四輪事業（普通⾃動⾞の製造・販売）、⾦融サービス事業（保険
サービス）及び汎⽤事業（エンジン、船外機等の製造・販売）等を展開。
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