
S OPプロジェクト推進 / エンジン事業部の供給管理・調整

株式会社クボタでの募集です。 販売促進（SP）のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
株式会社クボタ  

求⼈ID
1488860  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府

給与
500万円 ~ 1000万円

勤務時間
08:30 〜 17:00

休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度 14⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季
休…

更新⽇
2024年08⽉15⽇ 07:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2228867】
【⽣産調整業務】 海外販社全地域の⼿配数量を取りまとめ、各⼯場の⽣産管理やその他関係部署とコミュニケーションを
図り、調整をリードしていく。課内の調整チームと課⻑で適宜状況共有とサポートを⾏う。

【エンジンS OPプロジェクトへの参画】 ⽣産管理統括部、事業推進部、⼯場⽣産管理、海外販社などからなるSCM改善
プロジェクトに参画し、部⾨横断の会議に参加し新しい業務プロセスを設計、実務部隊での新業務の運⽤定着をリードする

【仕事のスタイル】
関わる部⾨も関わる担当者も多く、課内だけではなく部⾨外の⽅とも積極的にコミュニケーションをとってタスクを進めて
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いくお仕事です。業務課は新しい仕組みを作っていくことが⼀つのタスクですので、既存のやり⽅にとらわれない⾃由な発
想を現実にしていけることがやりがいにつながっています。

◆想定されるキャリアパス
（⼊社5年⽬以降のイメージ）

本⼈の希望と適性によりエンジングローバルマーケティング部内での異動の可能性や、今後のエンジンS OPプロジェクト
を推進していくにあたり、関連部⾨ （⽣産管理統括部、⼯場⽣産管理など） への異動も考えています。

◆ポジションのやりがいや魅⼒

エンジン事業部の売り上げの内6割以上を占めるエンジンの供給管理・調整、オペレーション全般を⼀⼿に担うグループで
あり、サプライチェーン改⾰をリードする部⾨になろうとしています。

スキル・資格

【必須（すべて）】
・エクセルの基礎知識 （VLOOKUP関数、ピボット）、TOEIC 600
・部内、社内⽣産管理部⾨、海外販社との交渉の経験

【歓迎】
・販売会社または⼯場のPSIマネジメント経験
・SAP操作経験

会社説明

「農業機械」「産業機械」「⽔システム」「環境システム」「都市・インフラ」などの事業分野のシステム・製品の研究開
発・製造および販売
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