
【800〜1200万円】HR Manager

外資系ヘルスケア企業での募集です。外資系ヘルスケア企業での募集です。 労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。労務・労政のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名採⽤企業名
外資系ヘルスケア企業  

求⼈求⼈ID
1488046  

業種業種
CRO  

会社の種類会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1200万円

勤務時間勤務時間
09:00 〜 18:00

休⽇・休暇休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は試⽤期間満了後から付与されます ■有給休暇：10⽇〜最⼤20⽇間付与 ■その他休暇：慶弔休暇、
産前産後休…

更新⽇更新⽇
2024年08⽉01⽇ 15:12

応募必要条件

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2238796】
・採⽤以外の⼈事（労務、Pay rollチーム）のマネージャー業務をお任せいたします。
・実務担当者は多くおりますので、プレイングマネージャーではなく、
 チームのマネジメントに注⼒いただく予定です。
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https://www.careercross.com/company/detail-184450


スキル・資格

■500名以上の規模の会社で⼈事業務経験5年以上
■マネジメント経験3年以上
■ビジネスサイドのマネジメントクラス以上との折衝・調整経験
■⼈事における包括的な知識（⼈事業務、労働法令など）
■労務事案の経験（問題社員、休職者対応など）
■ビジネスレベルの英語⼒

《歓迎》
■給与体系の仕組み作りの経験
■⼈事システム導⼊業務の経験

《求める⼈物像》
■⾼いコンプライアンス意識
■論理的思考⼒
■曖昧模糊の中で状況を理解し整理できる
■新しいことに粘り強く取り組める
■変化に対して柔軟に対応できる

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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