
証券・投資運⽤ビジネスにおけるコンプライアンス担当【世界の投資家が注⽬するファ
ンド企業】

投資プラットフォーム「HiJoJo.com」を運営。⻁ノ⾨勤務

募集職種

採⽤企業名
HiJoJo Partners株式会社

求⼈ID
1487333  

部署名
コンプライアンス部  

業種
その他（⾦融）  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
銀座線、 ⻁ノ⾨駅

給与
600万円 ~ 1000万円

勤務時間
9:00〜18:00（休憩：60分）/フレックスあり

休⽇・休暇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇）、祝⽇、年末年始 等

更新⽇
2024年09⽉10⽇ 11:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

 ≪募集要項の要約・本ポジションの魅⼒≫
  ●世界のユニコーン企業（⾮上場株式業務）にフォーカスしたフィンテックプラットフォーム企業。
  ●外資系証券会社出⾝者を中⼼に構成された組織。
  ●⽉10時間の残業で充実したワークライフバランス。

〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜
ポジション コンプライアンス 
 各種⾦商業に係る社内でのコンプライアンス関連の依頼および照会に対応し、コンプライアンス部⾨の最前線としての役
割を担います。

⾦融商品取引法及び諸法令に係る調査・分析、遵守に関する業務
主務官庁、⾦商業協会等への報告・届出及び検査・監査対応に関する業務
広告、契約、レポート等の対外⽂書全般の審査に関する業務
社内各部署からのコンプライアンス関連の依頼・照会に関する対応
KYCチェックなどの第⼆線としての内部管理に関する業務 ・内部監査室との協業（監査案件による）
その他⾦商業者のコンプライアンスに関する業務全般

【変更の範囲：会社の定める業務】

組織構成
 現在コンプライアンス部は2名の組織（執⾏役員とメンバー）と組織となっております。
 ご⼊社後は現メンバーと、⼀緒に業務を⾏って頂く予定です。

〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜〜 
雇⽤形態
 正社員（期間の定め：無）
 試⽤期間 有 (期間：6ヶ⽉)

想定年収
 600万円〜1000万円
 年俸制 ⽉額：500,000円〜850,000円
 年額(基本給)：4,798,800円〜8,103,600円
 ※固定残業⼿当は⽉、30時間0分、100,100円〜174,700円を⽀給
 超過した時間外労働の残業時間代は追加⽀給
 ※スキル・経験や前職の年収によって決定いたします。
 昇給の有無：有

勤務地
 本社 東京都港区⻄新橋1-7-2
 最寄り駅：⻁ノ⾨駅 徒歩5分

【変更の範囲：会社の定める事業所（リモートワーク含む）】
 転勤：無
 受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

就業時間
 9:00〜18:00（休憩：60分）
 フレックスタイム制 コアタイム：有 11:00〜14:00
 時間外労働：有

休⽇休暇
 年間休⽇数：120⽇
 完全週休2⽇制(⼟⽇)、祝⽇
 年間有給休暇：15⽇〜⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数と なります）
 育児休暇取得実績あり 育休後復帰率100%
 その他：年末年始は12/30〜1/3固定

スキル・資格

応募必要条件

証券ビジネスもしくは投資運⽤ビジネスにおけるコンプライアンス業務のご経験3年以上をお持ちの⽅
関係法令（⾦商法、⾦商業協会規則等）の知識

会社説明
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