
【六本⽊】イベントプランニング（部⻑）

ホテル業界経験者必⾒ですホテル業界経験者必⾒です!

募集職種

⼈材紹介会社⼈材紹介会社
パーソルキャリア株式会社（バイリンガル・リクルートメント・ソリューションズ）

採⽤企業名採⽤企業名
Job-00272620  

求⼈求⼈ID
1487249  

部署名部署名
グランドハイアット東京 セールス＆マーケティング部 イベントプランニングチーム  

業種業種
その他（サービス）  

雇⽤形態雇⽤形態
正社員  

勤務地勤務地
東京都 23区

給与給与
800万円 ~ 1100万円

休⽇・休暇休⽇・休暇
Company calendar; 2 days off a week

更新⽇更新⽇
2024年07⽉25⽇ 19:08

応募必要条件

職務経験職務経験
3年以上  

キャリアレベルキャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル英語レベル
流暢  

⽇本語レベル⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

■業務内容：【変更の範囲：会社の定める業務】

セールスチームが獲得した案件に対し、イベントの実施内容から当⽇の運営までの具体的な企画を⾏うイベントプラ
ンニングチームの部⻑（デパートメントヘッド）として、チームの管理業務全般をお任せします。  

具体的な業務 (⼀部):
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https://www.careercross.com/company/detail-229970


市場理解／マーケットを理解し、競合の最新情報を把握
部下の業務管理
予測した売上を達成させるためケータリングに関連した⽬的、戦略、マーケティングプラン、アクションをマーケ
ティング部⻑、料飲部⻑、総料理⻑とともに展開、管理、評価する
セールス＆マーケティング部の年間のマーケティングプランに基づき、ケータリングセールスの年間マーケティング
プランを準備する
P&P、作業過程や部⾨内のスタンダードを反映した部署のオペレーションマニュアルの詳細につき、作成、管理、更
新をサポートし、毎年再検討・更新する 他  

■選考フロー：

書類選考→⾯接（1〜2回を予定）→内定

※上記は変更になる場合がございます

■給与補⾜：

スキル・経験により決定いたします。

※マネージャー以上での採⽤の場合は管理職の為、残業⼿当⽀給対象外となります

■昇給：

年1回（4⽉）

■その他固定⼿当：

役職⼿当

スキル・資格

必須条件：

最低5年のケータリング／イベントに関わるご経験
最低1年のホテル業界におけるリーダーシップのご経験
ビジネスレベルの英語⼒および⽇本語⼒  

歓迎条件:

ラグジュアリーホテル、MICEホテルでの勤務経験が有る⽅歓迎

会社説明

外資系⾼級ホテルの東京における経営全般を⾏う企業です。
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