
HR Manager - European Fashion - ⼈事マネージャー リテール業界

⼈事マネージャー リテール業界

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1487100  

業種
⼩売  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
750万円 ~ 1000万円

更新⽇
2024年07⽉24⽇ 11:42

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

世界的リテール企業での⼈事マネージャーのポジションです。⼈事領域での専⾨性を活かし、社内ステークホルダーと共に
ビジネスの拡⼤に貢献していただきます。

Client Details

世界各地にストアを展開している代表的なリテール企業です。ファッション業界において多⼤な影響⼒を発揮し、幅広い顧
客層に向けて商品を提供しています。

Description

ビジネスパートナーとして市場のニーズに基づいたHR戦略の⽴案
社内ステークホルダーと協⼒した上での⼈材開発、タレントマネジメント
採⽤戦略の⽴案から実⾏
ビジネス⽬標に合致した組織⽂化の浸透、推進
会社の規制や法律に遵守し、⼈事のポリシーやイニシアチブの提案

Job Offer
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


東京都⼼にある⽴地のいいオフィス
グローバルでフレキシブルな職場環境
社員割引制度あり
フレキシブルな職場環境
充実したベネフィット

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Jeff
Henderson on +813 6627 6055

スキル・資格

学⼠号を取得している⽅
⼈事領域での実務経験
ビジネスレベル以上の英語⼒（尚可）
⽇本の労働法に関して知識がある⽅（尚可）
チームワークを重視し、協調性を⼤切にできる⽅
あらゆる⽴場のステークホルダーとのコミュニケーションを⼤切にできる⽅
変化を恐れず、やりがいを感じながら業務に取り組める⽅

会社説明

世界各地にストアを展開している代表的なリテール企業です。ファッション業界において多⼤な影響⼒を発揮し、幅広い顧
客層に向けて商品を提供しています。
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